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RESUMEN EJECUTIVO

El presente proyecto aborda un tema indispensable para la educacion y adquisicion
de aprendizajes significativos del infante, tal como el desarrollo de la coordinacion
viso manual en los nifios y nifias de 4 afios de edad en el centro de desarrollo infantil
Ecuador Magic Land, como se pudo evidenciar que en la educacion inicial no sé da
apertura a informacion especifica que aporten a el trabajo de los docentes o cuél seria
la forma adecuada de estimular el proceso de coordinacién viso manual; sin embargo
mediante la elaboracién del proyecto se ha podido recolectar informacion veridica
sobre el problema presentado en la institucion asi también determinar los
involucrados y con la ayuda de la informacion recopilada de las encuestas realizadas
se ha planteado como alternativa la elaboracion de fichas de trabajo que ayuden a
mejorar las destrezas de los nifios relacionados a la coordinacién viso manual. De
esta manera como futuras educadoras se debera plantear metodologias para trabajar
en la coordinacién viso-manual de acuerdo a la edad de los nifios, de igual forma al
utilizar la propuesta del proyecto se mejora la labor educativa proporcionando un

eficiente proceso de ensefianza aprendizaje.

Palabras claves: Coordinacion, viso-manual, nifios y nifias, fichas de trabajo.
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ABSTRACT

The present project addresses an indispensable topic for the education and
acquisition of significant learning of the infant, such as the development of hand-eye
coordination in 4-year-old boys and girls in the Ecuador Magic Land child
development center, as was Evidence that in initial education | do not know how to
open up specific information that they contribute to the work of teachers or what
would be the appropriate way to stimulate the process of visual-manual coordination;
however, through the preparation of the project, it has been possible to collect
truthful information about the problem presented in the institution, as well as to
determine who is involved, and with the help of the information gathered from the
surveys carried out, the preparation of work sheets that help to improve the skills of
children related to hand-eye coordination. In this way, as future educators,
methodologies must be proposed to work in the visual-manual coordination
according to the age of the children, in the same way, when using the project
proposal, the educational work is improved by providing an efficient teaching-

learning process.

Key words: Coordination, viso-manual, boys and girls, worksheets.
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INTRODUCCION

El avance evolutivo de los nifios de pre escolar se convierte en prioridad
como docentes, se sabe que un aprendizaje significativo en nifilos menores de cinco
afios es esencial para el resto de su vida, es por ello que en esta ocasion se enfocara
en el &mbito motor fino, una de las areas base de todo ser humano, ya que a lo largo
de nuestra vida estaran en constante relacion en medios que obliga a tener esta
destreza bien ejecutada. Es por ello que los docentes de educacion inicial, deberan
estar dispuestos en buscar soluciones a problemas que afecten el desarrollo integral

de los nifios y nifias a su cargo.

La presente investigacion se realiza con el proposito de madurar los niveles
de autonomia, el desarrollo neuroldgico y 6seo muscular, puesto que es un proceso
fundamental a su desenvolvimiento escolar; como finalidad se brindara las mejores
experiencias posibles a través de actividades ladicas que han sido basadas en las
destrezas educativas que iran adquiriendo a lo largo de su educacion, estas
favoreceran a que el nifio y la nifia ejecuten su coordinacién ojo mano, donde por si

mismos descubran sus capacidades, su creatividad y desenvolvimiento auténomo.

Mediante la investigacion realizada en el Centro de Desarrollo Infantil
Ecuador Magic Land, se evidencio que los nifios y las nifias de 4 afios de edad tienen
dificultades al momento de desenvolverse en el &mbito motriz fino, es por esto que
se ha tomado actividades ludicas como estrategia de ensefianza — aprendizaje que
ayudara a fortalecer su coordinacién viso manual, afiadiendo a esto, también es
importante nombrar que no solo se ayudara en esta area, si no que al momento de
trabajar su motricidad fina con ejercicios viso manuales su cerebro ira haciendo
conexiones neuronales mejorando su concentracién , memoria y resolucion de

problemas.

Para la solucion a dicha problematica, se ha pensado en la creacion de un
recurso didactico innovador, tomando en cuenta la situacion evidenciada, ademas la
necesidad de generar un mejor avance motriz fino mediante fichas de trabajo que

Ilamen la atencion del infante con el fin de trabajar en clase de manera didactica,
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dejando la rutina a un lado tanto para el docente y el alumno, sin las hojas de trabajo
habituales y que tengan mas apertura de experimentacion, proporcionando un acceso
a nuevas estrategias de aprendizaje, a consecuencia de que cada dia se van
innovando las formas de estudio, se actualiza informacion en cuanto a la educacion;
otorgando la prioridad a permanecer en constante preparacion, mejorando nuestros
recursos y métodos con el fin de llevar una ensefianza significativa en la vida de los

alumnos.

Estas fichas de trabajo son creadas con la finalidad de la formacion de los
nifios y nifias, en ellas se encuentran diferentes actividades que se convertiran en
retos, dando paso a la necesidad de buscar soluciones, con las instrucciones de la
docente, los nifios aprenderan a realizar cada uno de estos ejercicios, el rol del
docente es fundamental visto que sera guia para potenciar el desenvolvimiento de la
creatividad en sus alumnos y a su vez podra tomar nota del avance o retroceso de los

nifios y las nifias.
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CAPITULO |

1. Antecedentes

1.01 Contexto

La coordinacion viso manual es el enlace de una coordinacién de o0jo — mano, los
elementos que intervienen son el ojo, la mano, la mufieca, el antebrazo y el brazo,
este desenvolvimiento en la coordinacion, se vera favorecida con la maduracion del
sistema nervioso central, la cual se ira dando en los primeros afios de vida, sus
padres o cuidadores deberan tomar en cuenta que el desarrollo de la motricidad fina
Ileva incluida la coordinacion viso-manual, y que este aprendizaje no empieza desde

los tres afios.

Cema (2009) afirma:

La estimulacion es un apoyo para el desarrollo neuronal del individuo, ya
que accede al mayor desarrollo de las conexiones cerebrales, las estrategias se
vuelven importantes a partir de la recepcion y estimulo de los sentidos,
ejemplo el area motora se ve reforzada cuando él bebe empieza a gatear debe
coordinar su mano derecha con su pierna izquierda (patron cruzado). Al no
ser estimulado el nifio las conexiones que hay entre células se aislan y se
pierden. (p. 184)

La adecuada orientacion de la coordinacion 6culo manual, serd indispensable para
destrezas manuales escolares y vinculacion con su medio social, se debe tomar en
cuenta que la vista es importante para que se mantenga el control y coordinacién

correcta al momento de realizar trazos precisos con los movimientos apropiados.

(Esquivel, 1999) manifiesta que “la coordinacion viso-motriz es la capacidad de
coordinar la visién con los movimientos del cuerpo de sus partes. Cuando una
persona trata de manipular algun objeto o realizar alguna actividad sus acciones

estan dirigidas por la vista”
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Cuando un nifio presenta dificultades en cuanto a una buena estimulacion de
motricidad fina esto sera reflejado posteriormente en movimientos de menor
precision que van hacer requeridos especialmente en tareas donde se utilizan de
manera simultanea el 0jo, mano, dedos, como, por ejemplo: rasgar, cortar, colorear,
entre otros, esto permite al nifio ejercitar su vista al momento de leer (seguimiento
visual de izquierda a derecha, y de arriba hacia abajo) clave para la adquisicion de

aprendizaje significativo.

La coordinacion éculo manual adecua movimientos que vincule un objeto con la

mano.

= Lacoordinacion dinamico-manual que ajusta los movimientos bimanuales es
decir realizar actividades con ambas manos como tocar el piano o escribir en
la computadora.

= Lacoordinacion dinamico manual alterna, no se utilizan las manos podemos
asociar la vista con los pies como al jugar un partido de futbol.

= La Coordinacion dindmico manual disociada, una de las manos prevale o

mantiene mas actividad sobre la otra.

Ruiz y Linaza (2013), en cuanto a la organizacion de las habilidades
motrices en la infancia afirman que: “El comportamiento del nifio se
convierte en intencional cuando puede contemplar el efecto de sus
acciones. Y en este proceso distingue 5 fases principales, que
denomind: Secuenciacion, modulacion, sincronizacion, analisis de
tareas y modelado” (p. 391).

Se puede entonces sostener que la coordinacidn se evidencia el correcto

funcionamiento del sistema nervioso central y los masculos del cuerpo de forma
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dirigida y controlada a las exigencias motoras de un movimiento en una situacion

determinada, integrando a todas las partes del cuerpo.

1.01.01 Macro

En la actualidad de Ecuador el desarrollo de valiosos aprendizajes se ve truncada por
niveles socioecondmicos ya que se considera que la alimentacion desde su concepcion y
en su crecimiento son importantes ya que ayudara a su mejor desarrollo cognitivo y asi
poder aumentar conexiones neuronales, mostrando asi las deficiencias educativas en los
nifios de bajos recursos o nifios que no son bien alimentados, es asi que el Ministerio de
Educacion propone programas que contribuye al desarrollo integral de los nifios y
nifias, de 5 a 6 afos, de los sectores méas vulnerables del pais expuestos a un riesgo
pedagogico. El Programa llega con alternativas de Educacién inicial, que favorecen al
desarrollo de las capacidades bésicas y la estructuracion del conocimiento integral y

significativo de nifios y nifias, en los sectores mas necesitados del pais.

Programa Nacional de Educacion Preescolar Alternativa (PRONEPE) programa
permanente del MEC ( Ministerio de educacion y cultura) dirigido a ofrecer educacién
preescolar a la poblacion de zonas marginales, urbanas y rurales; ha logrado fortalecer
una propuesta pedagdgica propia, que permite vincular la ensefianza en valores con el
desarrollo del pensamiento y formacion de las destrezas, habilidades y competencias
que requiere desarrollar el nifio en esta fase de su formacion, a partir de vivencias,
juegos y experiencias significativas para él y su entorno. Haciendo factible el desarrollo
de propuestas para la coordinacién y la precision de sus actividades motrices y llevar a

cabo una serie de ejercicios de coordinacidn viso manuales que ayude con mayor
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agilidad y rapidez que permitan el desenvolvimiento de la vision con las actividades

donde requieran movimientos finos ya que es de suma importancia.

En otros paises como México la educacion preescolar no es obligatoria, por lo cual
son muy pocos los infantes que asisten a la educacion preescolar, los infantes que
asisten son de clase alta, media e hijos de trabajadores, y los hijos de campesinos,
indigenas, etcétera. Esta situacion es preocupante para este pais, desarrollando un
programa comunitario el cual tiene como objetivo estimular al infante en todas sus
areas y a su vez caracterizar el desarrollo infantil, con sus capacidades innatas

abriéndole el acceso a siguiente nivel de educacién para un mejor futuro académico.

En el Perd, la educacion esta relacionada a enfrentar cada dia nuevos retos, donde
la comprension de textos, la lectura y la escritura son problemas muy crénicos dentro
del sector educacion, porque sus resultados cada dia siguen siendo desalentadores, a
pesar gue existe un ligero avance y donde los maestros deben sujetarse a los cambios
continuos que se vienen realizando desde el Ministerio de Educacién y por lo tanto se
exige dejar lo tradicional y convertirse en facilitador, acompariante de los estudiantes

para poder lograr los aprendizajes significativos.

Monica Castellanos., & Amelia Urrea. (2016), Bogota. En su tesis para la
obtencion de su especialidad en pedagogia ludica. Influencia del stacking sobre la
coordinacion Viso manual. Recalca que la importancia de la integracion viso manual
involucra las habilidades del aérea motriz como lateralidad, apreciacion,
direccionalidad, manejo del tiempo y el espacio, implica también la percepcion visual
con movimientos corporales y manuales precisos, aspectos basicos para el desarrollo

actividades bésicas, entre ellas la escritura y la produccion grafica.
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1.01.02 Meso
Se toma en cuenta los aportes de la autora Paredes, (2016) quien centra su
investigacion en la “Evaluacion de la madurez viso motriz en nifios de 1 a 4 afios de
edad de los CBYV del canton Ambato”; se realizé un programa individual para
facilitar la respuesta a la percepcion visual y coordinacion viso motriz en nifios que
presentaban deficiencias de capacidad y habilidad psicomotora para constituir una

guia para el desarrollo de la presente investigacion.

En ella cual se puede evidencias el papel que juega el docente en la practica
psicomotriz, con los nifios, el docente va hacer el facilitador de espacios, tiempo,
materiales adecuados que ayuden a la estimulacion en los &mbitos de participacion,

exploracién y creatividad para otorgarle autonomia al nifio.

Por tal razon es necesario que los docentes sen creativos y motivados a investigar

sobre estrategias para el desarrollo de la coordinacion viso motriz.

Ana Paucar, (2014), Riobamba. En su tesis para la obtencién de su titulo de
masterado en educacién parvulario mencion juego arte y trabajo con el tema
Elaboracion y aplicacion de una guia de ejercicios viso motores, plantea que
el nifio en Preescolar desarrolla la escritura primeramente con el dibujo, el
garabateo, luego comienza a diferenciar el dibujo de la escritura, inicia la
escritura con letras sueltas. En el primer grado inicia le escritura
convencional, en la cual emitir los sonidos de lo que quiere escribir y pone
alguna de las letras que va oyendo. (p.25).
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1.01.03 Micro

En el Centro Educativo Ecuador Magic Land, se implementd la educacién inicial
desde el 2013, dando prioridad a la primera infancia y el desarrollo de autonomia
donde se encuentra nifios y nifias de 2 a 4 afios de edad, los cuales son distribuidos
por cuatro aulas que se dividen en inicial 1A-1B, 2A-2B, El Centro Educativo cuenta
con 4 docentes Parvularios, los cuales trabajan en desarrollo habilidades autonomas,

y desarrollar sus habilidades.

Mediante las investigaciones se puede notar que los nifios, tiene muy poca
estimulacion, debido a que los padres de familia y docentes conocen muy poco el
desarrollo del esquema corporal; las cuales se presentan como deficiencias en la
orientacion espacial y se muestran escasas bases de lateralidad, lo cual hace que los
nifios y las nifias tengan muchas dificultades para adquirir determinadas estrategias
imprescindibles para su aprendizaje, se evidencio la descoordinacion viso motriz, lo

cual dificulta el manejo de la pinza digital para la escritura.

El Curriculo de Educacién Inicial en el pais en ambitos de desarrollo, se incluyen
contenidos relacionados con el desenvolvimiento de la motricidad fina la cual esta
dirigida a la necesaria ejercitacion y desarrollo de los pequefios grupos musculares de
la cara las manos dedos y los pies-dedos, ya que generalmente no reciben la intencién
directa cuando se realizan el resto de los ejercicios relacionados con la motricidad
gruesa, considerando importante el trabajo de los mismos como parte del desarrollo
integral del nifio en esta etapa, lo cual contribuira a la realizacion de movimientos

cada vez mas precisos, en su evolucion futura. Los contenidos relacionados con la

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL ECUADOR MAGIC LAND, DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, ANO 2020.



Desarrollo
* del __
‘ CTrCNOlnCICO SUPERIOR " ‘%«“‘_L‘l _J
ORDILLERA L ¥

-
Talento Infantil
Corailiers

motricidad fina la cual empieza a realizarse a partir del tercer mes de nacido teniendo

en cuenta el desarrollo y evolucion de estos movimientos descritos anteriormente.

Por tal razon se deberd mantener en constante actualizacion de conocimientos por
parte de los docentes para una mejor estimulacion, para otorgar nuevos conocimientos
a los padres de familia ya que en la Provincia de Pichincha hay poca informacion de
cdémo estimular adecuadamente la pinza motora para los padres de familia y docentes,
ya gue no es solo necesario que los docentes sepan de como estimular sin también
brindarle la herramienta del padre de familia para que pueda ayudar a sus hijos e hijas

desde casa.
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1.02 Justificacion

Mediante la realizacion de este proyecto se proporcionard estrategias innovadoras
y didacticas que van a incrementar la creatividad, imaginacion y autonomia de los
nifios de 4 afios de edad, debido a que se puede observar escasa estimulacion en el
proceso de motricidad fina, la locomocidn de los nifios debe estar muy coordinada y
poseer firmeza de movimientos en espacios méas reducidos estas habilidades van
aportando a su progreso de adquisicién de coordinacion ojo mano cémo seré el
manejo de un lapiz, tijeras, pincel, etc. Estos aprendizajes significativos beneficiaran
la futura escolarizacion a niveles superiores evitando problemas de disgrafiay la

deficiencia de la correcta escritura.

El desarrollo de la coordinacién viso manual, es muy importante en la disposicion
y para el desarrollo posterior e integral de los nifios, ya que proporciona y desarrolla
en él diversas habilidades y destrezas al realizar diferentes actividades,

favoreciéndole notablemente en la escritura, lectura y en otras areas.

Mediante la realizacidn de este proyecto se proporciona estrategias innovadoras y
didacticas que incrementen a la creatividad, imaginacion y autonomia de los nifios de
4 afos de edad, ayudando al progreso de adquisicion de coordinacién ojo mano y de

aprendizajes significativos para la futura escolarizacion a niveles superiores.

En el Centro de Desarrollo Infantil Ecuador Magic Land se puede evidenciar la
escasa y estimulacion previa a la pre escritura y lecto escritura, ya que los
movimientos de la mufieca y dedos de la mano eran muy deficientes e imprecisas
para realizar sus actividades como: rasgar, cortar, pegar, pintar, dibujar y sobre todo

en el acto del manejo del lapiz para la escritura.
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Por lo cual se cuenta con el interés y las capacitaciones de los docentes puesto
que sera mas optimo el desenvolvimiento maestro — alumno en clase, a consecuencia
que se muestra un déficit de desarrollo pedagdgico, en la imparticion de asistencia
para la correccion de malos habitos de pre- escritura, es por eso que se afiadiran

trabajos que llamen la atencién del infante.

Con la estructura y aplicacion de este proyecto se fortalecera el vinculo alumno -
maestro ya que las fichas de trabajo no seran mondétonas, al contrario, lograran
[lamar la atencion del estudiante, manteniendo su relevancia debido a que los nifios
de esta edad aprenden por medio del juego es por eso que se incorporaran las
capacitaciones a los docentes por medio de talleres los cuales aportaran con
dinamicas, juegos para los estudiantes y asi mantener un mejor desenvolvimiento en

las aulas.
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1.03 Definicion del Problema Central Matriz “T”

En la estructura de la matriz T se ha podido observar que la situacion actual del
Centro Educativo Ecuador Magic Land, presenta un limitado manejo sobre
actividades de trabajo para la coordinacién viso manual. Dando, asi como situacion
empeorada las dificultades en el desarrollo de habilidades motrices. Donde se busca
que los nifios y nifias tengan un nivel elevado de maduracion neurolégico y 6seo
muscular.

Fuerzas impulsadoras

Mediante las fuerzas impulsadoras se busca el mejoramiento de la problematica
que se da dentro de la institucion siendo estas:

Como primera fuerza impulsadora se plantea un Taller sobre la importancia de un
adecuado proceso de estimulacion viso motora, teniendo intensidad real media baja
(2) debido a la carencia de estimulacion de motricidad fina los primero afios de
adquisicion de la coordinacion de extremidades inferiores de los nifio, el potencial
cambio que se desea obtener es medio alto (4), el cual aumenta a él majeo de
motricidad fina, provocando mejoras en préacticas estudiantiles, y también a la
concientizacion de una adecuada estimulacion por parte de los padres de familia 'y de
las maestras a cargo de los nifios en edades tempranas.

Como segunda fuerza impulsadora se plantea la implementacion de fichas de
trabajo para la coordinacion viso manual, teniendo intensidad real media baja (2), ya
que los nifios y nifias siempre trabajan de la misma manera y no son trabajos
adecuados donde el nifio pueda potenciar su aprendizaje mediante expresion de sus
ideas 0 sentimientos con juegos interactivos, las potencias de cambio que se desea

obtener es media alta (4), puesto que se necesita tener todo el interés de los nifios al
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realizar las aportaciones a su aprendizaje obteniendo anteriormente, mediante a esto,
el podré desenvolverse con confianza y seguridad en las clases.

Como tercera fuerza impulsadora se plantea la creacion de un Triptico
informativo de metodologias innovadoras, teniendo una intensidad real media baja
(2), Para conseguir que las y los maestros se mantengan actualizados sus
conocimientos en temas de educacion tanto virtual como presencial, su potencia de
cambio que se desea obtener es alta (5). La educacion ya no solo debe estar
presentada personalmente, si no que gracias a la creacion de nuevas plataformas
educativas podremos ensefiar a nuestros estudiantes desde casa con juegos que
aporten un aprendizaje significativo a los estudiantes.

Como ultima fuerza impulsadora esta la Socializacion a los docentes sobre la
aplicabilidad de las fichas de trabajo, teniendo como intensidad media baja (2), con
el conocimiento de la aplicacién de técnicas innovadoras se aportaran nuevas
estrategias de aprendizaje para una mejor adquisicion de conocimientos impartidos
en clase, su potencia de cambio que se desea obtener es alta (5), fortaleciendo una
educacién con nuevas estrategias que Ilamen la atencion a desear realizar los trabajos
en clase.

Fuerzas bloqueadoras

Dentro de la matriz T también existe las fuerzas bloqueadoras que son aquellas
que impiden la solucién del problema planteado:

Como primera fuerza bloqueadora esta el Desinterés por parte de los docentes
para la implementacion de actividades innovadoras teniendo una intensidad real es
media alta (4), su potencial de cambio que se desea obtener bajo (1). Los docentes

son los principales aportadores de nuevos conocimientos en los nifios, la

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL ECUADOR MAGIC LAND, DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, ANO 2020.



Desarrollo
ofie del__

| CORDILTERA BE 14

.
Talento Infantil
ontil

metodologia que ellos proporcionen a los estudiantes beneficiara o estropeara los
aprendizajes conservados anteriormente.

Como segunda fuerza bloqueadora se plantea el Desgano en la busqueda de
recursos didacticos para el desarrollo viso manual teniendo una intensidad real alta
(5), su potencial de cambio que se desea obtener es de (1). El evitar las clases
“aburridas” para 10s docentes es un reto, ya que la predisposicion de los docentes es
escasa, tener un grupo de alumnos que repitan y tengan habilidades especificas es
mas facil de manejar sin percatarse que los alumnos necesitan experimentar con
metodologias diferentes cada dia.

Como tercera fuerza bloqueadora Renuencia a la aplicacién de nuevas
metodologias de aprendizaje, teniendo como intensidad real alta (5), su potencial de
cambio que se desea obtener es baja (1), el rechazo de parte de algunos docentes es
notables, por diversas situaciones los maestros han ido perdiendo la energia y
vitalidad que se debe mantener en clases por temor a la no aceptacion de los
estudiantes.

Como ultima fuerza bloqueadora Rechazo y limitacion de conocimiento en la
socializacion acerca de la aplicabilidad de fichas de trabajo su intensidad real es
media alta (4), su potencial de cambio es baja (1), existen docentes que prefieren el
no realizar hojas de trabajo, ya que mantienen que la practica sera mucho mejor, pero
es mas factible poder otorgar a los nifios una ficha donde pueda experimentar nuevos
colores, muevas texturas y asi ir adquiriendo mucho mejor su aprendizaje y notar la

evolucién del mismo.
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Tabla 1 Matriz de fuerza T

SITUACION EMPEORADA SITUACION SITUACION MEJORADA
ACTUAL

Dificultades en el desarrollo de Limitado manejo sobre  Nifios y nifias con un nivel elevado

habilidades motrices. actividades de trabajo  de maduracion neurol6gico y 6seo
para la coordinacion muscular.
viso manual.
Fuerzas impulsadoras PC Fuerzas bloqueadoras
| PC |
- Taller sobre la - Desinterés por pate de los
importancia de un 2 4 4 1 docentes para la
adecuado proceso de implementacion de
estimulacion viso actividades innovadoras.
motora.

- Desgano en la busqueda

mol tacion d 2 4 5 1 de recursos didacticos
) ,mp emen amo_n € para el desarrollo viso
fichas de trabajo para Manual:

la coordinacion viso

manual.
- Renuencia a la aplicacion
2 5 5 1 de nuevas metodologias
- Triptico informativo de de aprendizaje.
metodologias
innovadoras.
- Rechazo y limitacion de
conocimiento en la
- Socializacion a los socializacion acerca de la
docentes sobre la 2 5 4 1 aplicabilidad de fichas de
aplicabilidad de las trabajo.

fichas de trabajo.

Elaborado por: Alejandra Tabango
Fuente: Investigacion propia
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CAPITULO I

2. Anélisis de involucrados

2.01 Mapeo de involucrados

Dentro de la matriz de involucrados, se determina que los actores involucrados son:

- Ministerio de Educacion

- Instituto Superior Cordillera

- Centro Educativo Ecuador Magic Land
- Docentes

- Nifios y nifias

MINISTERIO DE EDUCACION

Ministerio de Educacién como un organismo publico y del estado se preocupa en
garantizar la mejor educacion en los estudiantes, esta institucion es la encargada en
la regulacion y mejoramiento de la calidad de servicios para la atencién infantil, pero
a pesar de tener esta obligacion no existe el control suficiente en las escuelas

publicas y privadas.

En el Art. 26 de la Constitucidn vigente, se menciona que:

“La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un area prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y
condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad

tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.”
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Es asi como mediante este articulo, indica que la educacion es un derecho y
obligacion de la poblaciéon, y un deber obligatorio e inexcusable del Estado, la
educacién que se brinda debe garantizar el acceso a mas oportunidad desde mejora

de la calidad de vida en condiciones de igualdad sin discriminacion social.

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR CORDILLERA

El Instituto Tecnologico Superior Cordillera es la entidad educativa encargada de
otorgar conocimientos, valores y orientaciones para la realizacion de proyecto
innovadores, con el fin de enviar al campo laboran Damos y caballeros capacitados

que aporten a la sociedad y a el desarrollo del pais.

Art.73.-Cap. XIll en el inciso (b). EL estudiante tendra 3 formas para desarrollar
el trabajo de titulacion mediante: B) PROYECTOS I+D+1 Basados en el enfoque de
desarrollar soluciones técnicas, tecnoldgicas y o metodoldgicas a los problemas

pasados actuales y futuros de la sociedad y sus organizaciones.

La carencia de los estudiantes de la carrera de desarrollo infantil sobre los aportes
de la estimulacion desde edades tempranas de la pinza digital, dificulta al

desenvolvimiento en practicas profesionales y en la aplicacion de la mismas.

En el Art. 101 del Reglamento Interno de la institucion menciona que:

“La unidad de titulacion es la Unidad curricular que incluye las asignaturas,
Ccursos o sus equivalentes, que permiten la validacion académica de los
conocimientos, habilidades y desempefios adquiridos en la carrera para la resolucion
de problemas, dilemas o desafios de una profesion. Su resultado final fundamental

€es:
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a) El desarrollo de un trabajo de titulacién, basado en procesos de investigacion e
intervencion.

b) La preparacion y aprobacion de un examen de grado de caracter completivo.”

CENTRO EDUCATIVO ECUADOR MAGIC LAND

En centro infantil se encuentra interesado por el tema ya que éste le permitira
desplegar nuevas actividades para fomentar el desarrollo de la coordinacién viso —
manual, de una manera adecuada y divertida donde el infante participe del proceso

de manera amigable.

El problema percibido es los escases de nuevas actividades que faciliten el
desarrollo de la motricidad fina y coordinacion ojo mano, situacion que perjudica al
infante en los procesos de escritura ya que las actividades no son innovadoras y no
[laman la atencion a nifio y nifia, generando al contrario poco interés, aburrimiento y

la pérdida de atencién a la actividad.

DOCENTES

Las docentes del Centro Educativo estan interesadas sobre el tema ya que les
aportara nuevos recursos para trabajar en clase con los nifios y con eso dar un mejor
cumplimento del desarrollo motor fino de los nifios de 4 afios; los docentes son los

encargados de cumplir y aplicar el manejo corrector del material.

Los obstaculos que se ha observado es que los docentes no cuentan con
conocimiento de la importancia que tiene la motricidad fina y coordinacion viso-
manual para la iniciacion de la preescritura, cumpliendo asi con la LOEI capitulo

cuarto de los derechos y obligaciones de las y los docentes
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Art.11 Literal. b: "Ser actores fundamentales en una educacion pertinente, de
calidad y calidez con las y los estudiantes a su cargo™. En la que nos dice que una
docente debe brindar una educacion de calidad y calidez con todos los estudiantes. El
interés encontrado es contribuir al desarrollo integral de los nifios y nifias mediante
aporte de conocimientos adecuados sobre actividades que ayudan al desarrollo

motriz de los infantes.

NINOS Y NINAS

Los nifios y nifias del Centro Educativo Ecuador Magic Land como quinto
involucrado tiene el interés sobre el tema que es desarrollar adecuadamente la

coordinacion viso manual para lograr mejores habilidades en la lecto — escritura.

El problema percibido es que los infantes poseen poca creatividad al momento de
realizar actividades de coordinacion ojo — mano, la educacion inicial es destacada
por el acompafiamiento al desarrollo integral de los nifios como el desarrollo
cognitivo, afectivo, psicomotriz, social, de identidad y autonomia, es por eso que los

nifios deberan estar siempre orientados en los procesos de aprendizaje.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL ECUADOR MAGIC LAND, DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, ANO 2020.



Desarrollo
e del_

| CORDILTERA Be

20

-
Talento Infantil
Corailiers

Ministerio de

educacion

Limitado manejo
sobre actividades en
fichas de trabajo para
la coordinacion viso
manual para nifios y
nifias de 4 afos de

Carrera de
Desarrollo Del
Talento Infantil

C.D.l
Ecuador
Magic Land

Docentes

Docente
S

Figura 1: Mapeo de involucrados
Fuente: Mapeo de Involucrados
Elaborado por: Alejandra Tabango
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2.02 Matriz de analisis de involucrados
Dentro del analisis de involucrados se determina las siguientes Instituciones que
de una manera directa o indirecta tienen relacion con el Centro Educativo Ecuador

Magic Land y por ende con el proyecto planteado.

Como primer actor involucrado esta el Ministerio de educacion, su interés sobre
el problema central es proveer de material adecuado y capacitaciones a los docentes
para el desarrollo cognitivo de los nifios ayudando asi al planteamiento de nuevas
estrategias para el progreso de la coordinacion viso manual, como interés sobre el
proyecto es incentivar a los docentes a indagar en nuevos conocimientos para ayudar
a los nifios y nifias, sin embargo, el problema percibido de esta la escaso personal
capacitado para la aplicacion de técnicas con materiales didacticos que sea
interesante para los nifios. Del mismo modo su conflicto potencial esta en las
limitaciones de los docentes en implementar nuevas estrategias de aprendizaje

significativas en el &mbito personal y social.

En el articulo Art. 347 de la Constitucion de la Republica en el Literal N.° 5
manifiesta que se debera garantizar el respeto del desarrollo psicoevolutivo de los

nifios, nifias y adolescentes, en todo el proceso educativo.

Otra de las instituciones que se encuentran involucradas es el Instituto Tecnoldgico
Superior Cordillera la cual presenta como interés sobre el tema garantizar un proceso
investigativo e innovador para desarrollar proyectos de impacto social a traves de los
estudiantes de la carrera Desarrollo del Talento Infantil y como interés sobre el
proyecto presenta mejorar las capacidades dentro del desarrollo corporal, cognitivo y

desenvolvimiento en el medio de los nifios y nifias, su problema percibido es el
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desconocimiento e inapropiado uso de la informacién sobre problemas actuales de la
deficiencia de coordinacidn viso motriz, los conflictos potenciales que obstaculizan a
la institucion es conflicto en el planteamiento de actividades para la incorporacion de
técnicas innovadoras. Sus recursos son el cumpliendo asi con el Capitulo XII, art.73
del reglamento interno del plantel educativo, reglamento interno en el articulo 101

"Resolucién de problemas".

Como tercer involucrado tenemos el Centro Educativo Ecuador Magic Land que
como interés sobre el problema cuenta con desarrollar las potencialidades y
habilidades de aprendizaje significativo en los nifios. Su interés con el proyecto es la
ejecucion del mismo para el mejoramiento del desarrollo integral y cognitivo mediante
el aporte de actividades innovadoras, el problema percibido es desconocimiento de
parte de los docentes sobre la importancia de la coordinacién viso manual para la
iniciacion de la lecto escritura. Los conflictos potenciales que obstaculizan la
realizacion del proyecto es desinterés por parte de las autoridades para realizar las
actividades, debido a la escasa informacidn sobre el tema. Mediante la LOEI en el
Art.11 Lit. B: Ser actores fundamentales en una educacién pertinente, de calidad y

calidez con las y los estudiantes a su cargo.

Como cuartos involucrados esta los nifios y nifias cuyo interés sobre el problema es
infantes felices, atentos y predispuesto en la aplicabilidad de técnicas de coordinacién,
como problemas percibidos, estan en que hay infantes con poca creatividad al
desarrollar adecuadamente las actividades viso manual, como recursos mandatos y

capacidades esta la LOEI: Art.40
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Nivel de educacion inicial. - El nivel de educacion inicial es el proceso de
acompariamiento al desarrollo integral que considera los aspectos cognitivo, afectivo,
psicomotriz, social, de identidad. El interés sobre el proyecto, esta en que los nifios y
nifias estén dotados de métodos sencillos para inicial con la escritura sin ninguna
dificultad, como conflictos potenciales, esta la dificultad al momento de realizar las

actividades por la desatencion y escasa motivacion en clase.
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Tabla 2: Matriz andlisis de involucrados

ACTORES INTERES PROBé‘EMA
INVOLUCRAD @ SOBRE EL
oS TEMA PERCSIBIDO
Provee de
material
adecuado y
capacitacione
salos
Escaso
docentes para
personal
el desarrollo .
- capacitado
cognitivo de
los nifi para la
L 0s nifios S
Ministerio de . aplicacion de
i ayudando asi | .,
educacion al técnicas con
. materiales
planteamient = .~ .
didacticos que
0 de nuevas sea interesante
estrategias L
para los nifios
para el
progreso de
la
coordinacion
viso manual
Desconocimie
nto de parte de
Desarrollar | los docentes
los sobre la
C.D.I Ecuador ggt;nualldad :?portanua de
Magic Land habilidades | coordinacion

de viso manual

aprendizaje | parala
iniciacion de la
lecto escritura

CAPACIDAD
ES
RECURSOS
MANDATOS

Art. 347 de la

Constitucién de
la Republica

Literal 5

Garantizar el
respeto del
desarrollo
psicoevolutivo
de los nifios,
nifas y
adolescentes,
en todo el
proceso
educativo.

LOEI: Art.11

Literal. b: Ser
actores
fundamentales
en una
educacion
pertinente, de
calidad y
calidez con las
y los
estudiantes a su
cargo.

INTERES = CONFLICTO
SOBRE EL S
PROYECT POTENCIAL

o ES

. Limitaciones
Incentivar a
de los docentes

los docentes .
en implementar

a buscar
nuevas
nuevos ]
. estrategias de
conocimient Jids
aprendizaje
0s para P
significativas
ayudar a los e
i en el ambito
it ersonal
nifias personal'y
social
Ejecucion
del proyecto
para el
mejoramient
o del _ ,
desarrollo ~ Desinteres por
integral y parte _de las
cognitivo autoridades
mediante el | Para
aporte de
actividades
innovadoras
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realizar las
actividades,
debido a la
escasa

Docentes

Nifios y nifias

Obtener
conocimiento
s sobre el
desarrollo de
la
coordinacion
viso manual
y su
estimulacion
apropiada en
cada nifios y
nina.

Infantes
felices,
atentos y
predispuesto
enla
aplicabilidad
de técnicas
de
coordinacion

Garantizar un

proceso
investigativo
e innovador
para
desarrollar
proyectos de
impacto

Déficit de
actividades
innovadoras
para la
aplicabilidad
de
conocimientos
con los
infantes.

Infantes con
poca
creatividad al
desarrollar
adecuadament
e las
actividades
viso manual

Curriculo
institucional

para la
educacion
inicial

-planificaciones
de las docentes.

LOEI: Art.40

- Nivel de
educacion
inicial. - El
nivel de
educacion
inicial es el
proceso de
acompafiamient
o al desarrollo
integral que
considera los
aspectos
cognitivo,
afectivo,
psicomotriz,
social, de
identidad

Cumpliendo asi
con el Capitulo
XI1, art.73 del
reglamento
interno del
plantel
educativo.

Contribuir
al desarrollo
integral de
los nifios
mediante el
aporte de
cocimientos
adecuados
sobre
actividades
de
innovacion
que
ayudaran al
desarrollo
viso manual.

Nifios y
nifias
dotados de
métodos
sencillos
para inicial
con la
escritura sin
ninguna
dificultad

Mejorar las
capacidades
dentro del
desarrollo
corporal de
los nifios y
nifias

informacion
sobre el tema.

Clases
repetitivas de
las docentes,
presentando
desinterés por
mejorar la
calidad de
aprendizaje en
los nifios y
nifas.

Dificultad al
momento de
realizar las
actividades por
la desatencién
y escasa
motivacion en
clase.

Conflicto en el
planteamiento
de actividades
para la
incorporacion
de técnicas
innovadoras
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social a .
través de los Carencia Y
estudiantes desconocimien
de la carrera Fo de .,
Desarrollo informacion
ITSCO del Talento | SOPre
Infantil problemas

actuales de la
deficiencia de
coordinacion

Viso motriz

Reglamento
interno en el
articulo 101
"Resolucion de
problemas™.

Fuente: Matriz mapeo de Involucrados
Elaborado por: Alejandra Tabango
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CAPITULO 11l

3. Problemas y Objetivos

3.01 Arbol De Problemas
En el arbol de problemas vamos a encontrar las efectos y causas que van a

dificultar el proceso del presente proyecto.

Su problema actual es: el limitado manejo sobre actividades de trabajo para la
coordinacion viso manual, esto se da porque los infantes no mantuvieron una buena
estimulacion en los primeros procesos de coordinacion 6culo manual, que marcan el
proceso de desenvolvimiento en actividades escolares como el rasgar y no solo en el

ambito escolar sino también en la dificultad de adecuarse en juegos infantiles.

Como primera causa: la falencia en el conocimiento de una adecuada
estimulacion del area viso motora, debido a la escasa capacitacion de los docentes se
mantienen limitaciones al momento de impartir las clases, e integrar nuevas
estrategias que motiven a los nifios y las nifias a aplicar su aprendizaje en juegos y en

la vida diaria.

Como segunda causa: el desinterés en la implementacion de nuevos recursos que
benefician la coordinacién motora, debido al temor de la no aceptacion de los
estudiantes a rutinas diferentes de estudio los maestros y las maestras enfocan sus
clases y actividades poco creativas y rutinarias para mantener un control estable en

todos los nifios y las nifias.

Como tercera causa: la mala aplicabilidad de estrategias ludicas en las clases, al

momento de las maestras experimentar con nuevos recursos o estrategias sin una
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previa capacitacion haré que los nifios y nifias se confundan, se distraigan y no
Ileguen a entender el objetivo de la actividad o que no mantengan una adecuada

motivacion y no obtener un aprendizaje favorable para su desarrollo.

Como primer efecto: nifios y nifias con déficit en el proceso de preescritura; la
escasa estimulacion y motivacion de parte de los maestros, padres o cuidadores, hace
gue se mantenga un dafo perjudicial para con el aprendizaje y desarrollo escolar del
nifio y nifa.

Como segundo efecto: Desinterés de los nifios y nifias para la aplicacion de
nuevos recursos que beneficien la coordinacion 6culo manual, el mantener la

atencion de los nifios y de las nifias es importante, puesto que ellos guardaran la

informacidn proporcionada ya que causo un impacto en ellos.

Como tercer efecto: Aprendizaje limitado en el desarrollo motor con bajo
desenvolvimiento en el entorno; el potencial de los nifios y de las nifias debe
permanecer muy desarrollado, el mantener a los estudiantes en una clase cotidiana,
no tendra un buen desenvolvimiento y experimentacion de su entorno, la imparticion
de juegos que beneficien su adecuacion en el entorno escolar y fuera de este también

sera un buen método para desarrollar la confianza de si mismo y de los demas.
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EFECTO

Desinterés de los nifios y nifias para la
aplicacion de nuevos recursos que beneficien
la coordinacién dculo manual

Nifos y nifias con déficit en el
proceso de preescritura.

Aprendizaje limitado en el
desarrollo motor con bajo
desenvolvimiento en el entorno.

PROBLEMA
CENTRAL

Limitado manejo sobre actividades de trabajo para la

coordinacion viso manual.

|

CAUSAS

motora.

Desinterés en la implementacion de nuevos
recursos que benefician la coordinacion

!

Falencia en el conocimiento de
una adecuada estimulacién del
area viso motora.

Mala aplicabilidad de estrategias ltdicas
en las clases.

Figura 2: Arbol de problemas
Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Alejandra Tabango
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3.02 Arbol De Objetivos

El proposito de este proyecto es la elaboracion de fichas de trabajo que permitan
la adecuada coordinacion viso manual dirigida a nifios y nifias de 4 afios, mediante el
objetivo de la adquisicién de facil manejo sobre actividades de trabajo para la

coordinacién viso manual.

Dentro del analisis del arbol de objetivos, esta como primer medio: disponer
conocimiento de una adecuada estimulacién del area viso motora; para la busqueda
de nuevas técnicas de trabajo con los nifios, deseamos obtener que los nifios y las
nifias mantengan buenas aptitudes en el proceso de preescritura; para ejecutar una
buena obtencion y adecuado desenvolvimiento de los primeros aprendizajes en la

lecto escritura.

Como segundo medio: interés en la implementacion de nuevos recursos que
benefician la coordinacion motora, la predisposicién de los docentes es un pilar
fundamental para el descubrimiento de estrategias innovadoras y creativas que
desplieguen nuevos aprendizajes en el &ambito autdbnomo y social en los nifios y las

nifias para un mejor desenvolvimiento en su entorno.

Como tercer medio: impulsar la aplicabilidad de estrategias ludicas en las clases,
estas ayudaran a promover la adquisicion de curiosidad, resolucion de problemas, la
imaginacion y la motivacion para obtener aprendizajes significativos y que llamen la

atencion de los nifios y las nifias, para un correcto desenvolvimiento en clase.
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Como fines se establecen los siguientes:

El primer fin es: estimular la progresion de la preescritura; mantener un buen
desenvolvimiento en la coordinacion ojo mano, ayudara a que los nifios y las nifias

maduren sus movimientos haciéndolos més precisos y exactos.

El segundo fin es: motivar la aplicacion de nuevos recursos que beneficien la
coordinacion éculo manual, proporcionar la informacion de causas, efectos, consejos
y destrezas que se pueden implantar sobre la coordinacion viso manual, ayudara a la
implementacidn de actividades innovadoras y creativas en sus proximas
planificaciones y con eso promover un desenvolvimiento autdbnomo en sus

estudiantes

El tercer fin es: aumentar el aprendizaje de desenvolvimiento motor, el potenciar
las capacidades de los estudiantes ayudara a mejorar el aprendizaje, y
desenvolvimiento auténomo en tareas escolares y problemas de la vida cotidiana, el
implementara juegos para su aprendizaje proveera soluciones a problematicas y

aumentara su coordinacion.
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Motivar la aplicacion de nuevos recursos
que beneficien la coordinacion dculo

manual
FINES
Estimular la progresién de la pre Aumentar el aprendizaje de
escritura desenvolvimiento motor

Elaborar fichas de trabajo que permitan la
adecuada coordinacion viso manual dirigida a
nifios/as de 4 afios.

OBJETIVO
GENERAL

Potenciar la implementacion de nuevos recursos
gue benefician la coordinacion motora.

MEDIOS | T
! [

Disponer conocimiento de una Impulsar la aplicabilidad de
adecuada estimulacion del area estrategias ludicas en clase.
Viso motora.

Figura 3: Arbol de objetivos
Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Alejandra Tabango
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CAPITULO IV

ANALISIS DE ALTERNATIVAS

4.01 Matriz de analisis de alternativas
Mediante de la matriz de analisis de alternativas se va analizar cada objetivo y el
propdsito mediante las siguientes directrices:
e Impacto sobre el propdsito

Factibilidad Técnica

Factibilidad Financiera

Factibilidad Social

Factibilidad Politica

Como primer objetivo tenemos la elaboracion fichas de trabajo que permitan la
adecuada coordinacion viso manual dirigida a nifios/as de 4 afios como impacto
sobre el proposito se califica como (5) ubicada en categoria alta, ya que mediante
esta propuesta se podra desarrollar diferentes estrategias metodoldgicas para
desarrollarla con los nifios, mediante la factibilidad técnica se califica en (4) ubicada
en la categoria media alta, para la ejecucion de este proyecto se toma en cuenta que
si se podra sustentar econdmicamente y se mantiene la predisposicion adecuada para
la ejecucidn del mismo; como factibilidad financiera se califica en un (4) ubicada en
la categoria media alta ya que los recuro que van hacer usados no mantienen altos
costos, y seran de facil acceso; como factibilidad social es calificada en un (4)
ubicada en la categoria media alta ya que mediante este objetivo las y los maestros
tendran el acceso a nuevas estrategias para implementar y desarrollar el aprendizaje,

u autonomia de los nifios; como factibilidad politica se califica en un (4) ubicada en
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la categoria media alta ya que se cuenta con el apoyo de las docentes de la
institucion, peor no con el 100% de los padres de familia para apoyar a el desarrollo
de autonomia de los estudiantes; como factibilidad politica se encuentra con el (4)
media alta ya que se toma en cuenta la informacion apropiada de los aportes del
ministerio de educacion y de parte de los docentes, lo que conlleva a un resultado de
22 puntos ubicandose en una categoria media alta.

Como segundo objetivo tenemos potenciar la implementacién de nuevos
recursos que benefician la coordinacién motora, el impacto de sobre el propdsito se
mantiene con un porcentaje de (5) que equivale categoria alto debido a que la
colaboracién y motivacion que mantienen los docentes para la implementacion de
nuevos recursos en sus planificaciones; como factibilidad técnica esta con un
porcentaje de (5 ) equivalente a categoria alto gracias a la colaboracion del tutor y
de los docentes este proyecto tendra la ejecucién para llegar a una concientizacion de
los docentes y su implementacion de actividades que ayuden al desarrollo de su
imaginacion; como factibilidad financiera se encuentra en un porcentaje de (5) por
medio de una propicia aplicacion de técnicas por parte de los docentes, ya que si se
encuentra con los recursos necesarios para la ejecucion del proyecto que se esta
ejecutando, la factibilidad social se encuentra en un porcentaje del (4) equivalente
categoria media alta el trabajo en conjunto de los docentes del centro infantil hara
que la ejecucion del proyecto, fomente cambios radicales; como factibilidad politica
se encuentra con un porcentaje del (5) equivalente a medio alto para la
implementacion de nuevas estrategias se obtiene la informacion del Ministerio de
educacion y el conocimiento de los docentes, lo que conlleva a un resultado de 23

puntos ubicado en la categoria media alta.
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Como tercer objetivo tenemos disponer conocimiento de una adecuada
estimulacion del &rea viso motora con un porcentaje de (5) equivalente a una
categoria alta, los nifios y las nifias son los mas beneficiados en la obtencién de su
conocimiento mediante una adecuada estimulacion por parte de sus docentes; como
factibilidad técnica se encuentra con un porcentaje de (4) encontrandose en una
categoria media alta, a través de los docentes se podra dar factibilidad al proceso de
adquisicién de sus conocimientos, la factibilidad financiera se encuentra con un
porcentaje de (5) con categoria alta, ya que para poder promover actividades con
poco material que estén vinculadas a que los nifios obtengan una coordinacion viso
motora adecuada para su edad, factibilidad social se encuentra con un porcentaje
de (4) colocandose en categoria media alta, la aplicacion de actividades debera
estar vinculada de la mano de los docentes y su aplicacion en los nifios y las nifias;
como factibilidad politica se tiene un porcentaje de (5) colocandose en un categoria
alta, mediante el apoyo de cursos que imparte el ministerio de educacion con sus
docentes beneficiara a su aprendizaje ltdico, como resultado de 23 puntos
ubicandose en categoria media alta.

Como cuarto y ultimo objetivo tenemos el impulsar la aplicabilidad de
estrategias ludicas en clase, como impacto sobre el propdsito tiene un porcentaje
(5) equivalente a una categoria alta el otorgar nuevas actividades diferentes, que
Ilamen la atencion a los estudiantes; como factibilidad técnica se encuentra con un
porcentaje de (5) colocandose en categoria alta, mediante el uso técnicas didacticas
que podran ser adquiridas de informacion tecnolégica, factibilidad financiera se
encuentra con un porcentaje de (4) no es costoso realizar materiales que propicien

la imaginacion de los estudiantes y el siempre incentivar a un aprendizaje ladico,
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factibilidad social se encuentra con un porcentaje (4), logrando llegar a la
concientizacion de los docentes, ya que la educacidn siempre estard de una manera
activa para poder ejecutar actividades que beneficie en todo &mbito a sus
estudiantes; factibilidad politica se encuentra con un porcentaje de (5) la
informacion que se obtiene ayuda a crear clases que vinculen aprendizajes de

diversion, como resultado tenemos 23 puntos ubicdndose en categoria media alta.
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Tabla 3: Matriz de Analisis De Alternativas

Objetivos

Elaborar
fichas de
trabajo que
permitan la
adecuada
coordinacion
viso manual
dirigida a
nifios/as de 4
anos.

Potenciar la
implementaci
6n de nuevos
recursos que
benefician la
coordinacion
motora.
Disponer
conocimiento
de una
adecuada
estimulacion
del &rea viso
motora.
Impulsar la
aplicabilidad
de estrategias
IGdicas en
clase.
TOTAL

Fuente: Investigacion Propia

Impacto
sobre el
proposit
0
5

17

Factibilida
d técnica

19

Elaborado por: Alejandra Tabango

Factibilida
d
financiera

18

Factibilida
d social

18

Factibilida
d politica

19

tota

22

23

23

23

91

categori

a

Alta

Alta

Alta

Alta
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4.02. Matriz de Analisis de Impacto de los Objetivos
En la matriz de impacto de objetivos se examinara los objetivos especificos, a
través de indicadores como la factibilidad a lograrse, el impacto de género, impacto

ambiental, relevancia y sostenibilidad.

Como primer objetivo tenemos disponer conocimiento de una adecuada
estimulacion del area viso motora, con una factibilidad a lograrse se encuentra en un
rango de 4 medio alto, mantener la informacion adecuada para la ejecucion de
ejercicios estimulantes, los docentes deberan estar en constante capacitacion sobre
como poder potencias e aprendizaje en sus alumnos; impacto de género se encuentra
en un rango de 5 categoria alta, docentes capacitados para potenciar el desarrollo
viso motor del infante, el docente debera ser concurrente a cursos donde obtenga
informacion actualizada sobre el crecimiento cognitivo de los nifios, impacto
ambiental se encuentra en un rango de 4 categoria media alta, apoyo a los infantes
para a lograr un dominio de coordinacion viso manual, lo motivacién que se podra
impartir a los nifios es muy importante ya que ellos sentirdn que podran ser capaces
de emprender su autonomia, su relevancia se encuentra con un porcentaje de 5, en
categoria alta desenvolvimiento adecuado para cada edad en el infante, los maestros
deberan estar al tanto de las etapas de desarrollo de cada alumno , como
sostenibilidad se encuentra en un rango de 4 en categoria media alta, infantes
capacitados para la ejecucion de lecto escritura a través de clases y educacion ladica

se podra enfatizar el desarrollo viso motor autonomo.

Como segundo objetivo tenemos el impulsar la aplicabilidad de estrategias

ludicas en clase, eso beneficiara a los docentes a fomentar clases que mantengan la

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL ECUADOR MAGIC LAND, DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, ANO 2020.



Desarrollo
ofie del__

Crrcr\ommm SUPERIOR 8 1,':_9 i 2
| CORDILLERA &7 39
Talento Ir‘\fﬁn&ﬂa

iniciativa de sus estudiantes por crear sus propios trabajos; como impacto de genero
se establecio en un rango 5 como alto, realizacion de actividades que Ilamen la
atencion del infante, como impacto ambiental se establecié un rango de 4 medio alto,
mejorar el ambiente de aprendizaje de los infantes la autonomia de los nifios hara
que ellos exploren mas su entorno y adquieran conocimientos nuevos autbnomos;
relevancia se establecid en un rango 5 alto, implementacion de un progreso en el
proceso de ensefianza — aprendizaje los y las docentes estaran a cargo de que sus
estudiantes potencialicen sus destrezas; sostenibilidad se estableci6 en un rango de 4,
promover el interés con talleres de aplicabilidad y estrategias ludicas para con eso
ayudar a los docentes con estrategias innovadoras; obteniendo la sumatoria de 23

como categoria alta.

Como tercer objetivo tenemos potenciar la implementacion de nuevos recursos
que benefician la coordinacion motora como factibilidad a lograrse se establece en
un rango de 4 media alta, fomentar la motivacion de aprendizaje a los infantes que
ellos sean los que muestre la forma de adquisicién de aprendizaje; como impacto de
género se establece en un rango de 5 en categoria alta, docentes con nuevas
estrategias para el aprendizaje motor del infante, como impacto ambiental se
establece con un rango de 4 medio alto, nifios y nifias con un adecuado
desenvolvimiento en su entorno, las actividades que deberan realizar sera mediante
la exploracion en el centro infantil y en su hogar, relevancia se establece en un rango
de 5, docentes més especializados en la ejecucion de actividades innovadoras poder
satisfacer a los estudiantes en metodos innovadores que los deje ser ellos mismos,

como sostenibilidad tenemos la motivacion permanente en la participacion de
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ejecucion de evaluaciones de aprendizaje, obteniendo la sumatoria de 23 como

categoria alta.

Como cuarto y ultimo objetivo tenemos elaborar fichas de trabajo que permitan la
adecuada coordinacion viso manual dirigida a nifios/as de 4 afios, como factibilidad a
lograrse se establece en un rango de 4 implementacion de nuevas técnicas de trabajo,
que aporten en el desarrollo de clases entre maestro y alumno, como impacto de
género se establece en un rango de 5, mejoramiento en el proceso académico del
infante lo mas primordial en el proceso de ensefianza aprendizaje deberan ser los
nifios y las nifias ya que ellos son los que seran los beneficiaros; como impacto
ambiental se establece en un rango de 4 en la categoria media alta, uso especifico de
los materiales que se encuentran y se toman para la clase mediante esto se podra
notar los recursos innecesarios que tenemos en el aula y que no nos aportan a el
aprendizaje; como relevancia se establece en un rango de 5 en la categoria alta,
adquisicién de habilidades en el manejo de objetos adecuados para la escritura
como sostenibilidad se establece en un rango de 4 con categoria siendo el desarrollo
de la coordinacion viso manual con técnicas adecuadas los nifios mantendran una
eficiente autonomia para dar inicio a la pre escritura. Obteniendo como resultado 22

puntos que lo colocan en categoria alta.
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Tabla 4: Matriz de Impacto de los Objetivos
OBJETIVO @ FACTIBILI = IMPACT IMPACTO RELEVANC SOSTENIBIL @ TOT
S DAD A @] AMBIEMT 1A IDAD AL
LOGRARS GENERO AL
E
Disponer Mantener la = Docentes =~ Apoyo alos = Desenvolvim Infantes 22
conocimien = informacién = capacitad = infantes para iento capacitados
to de una adecuada 0s para a lograr un adecuado para la
adecuada para la potenciar = dominio de para cada ejecucion de
estimulacié = ejecucién de el coordinacio edad en el lecto escritura
n del area gjercicios  desarrollo n viso infante. (5) 4
Viso estimulantes Viso manual. (4)
motora. @) motor del
infante
(5)
Impulsar la  Fomentar la  Realizaci =~ Mejorar el Orientar los = Promover con = 23
aplicabilida = motivacion  6nde ambiente de  conocimient  talleres de
dde de actividade = aprendizaje  os de los aplicabilidad y
estrategias = aprendizaje = s que de los infantes a estrategias
IGdicas en alos llamenla | infantes (4). = conocimient  ludicas (4).
clase. infantes. (5) = atencion 0s (5)
del
infante
®)
Potenciar Ejecucion Docentes  Nifios y Docentes Motivacion 23
la de con nifiasconun = mas permanente en
implement  actividades  nuevas adecuado especializad  la
acién de que estrategia ~ desenvolvim  osen la participacion
nuevos potencien la = sparael iento en su gjecucion de  de ejecucion
recursos autonomia aprendizaj entorno (4) actividades de
que viso manual. = e motor innovadoras | evaluaciones
benefician (5) del %) de aprendizaje
la infante (@)
coordinacié (5)
n motora.
Elaborar Implementa  Mejorami = Usa Adquisicién = Desarrollo 22
fichas de cién de entoenel  especifico de la
trabajo que = nuevas proceso de habilidades coordinaci
permitan la = técnicasde = académic = materiales en el manejo  6n viso
adecuada trabajo (4) 0 del de clase. (4) = de objetos de = manual
coordinacié infante escritura (5)  con
N viso (5) técnicas
manual adecuadas
dirigida a 4)
nifios/as de
4 afos.

Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Alejandra Tabango
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4.03. Diagrama de Estrategias

En la elaboracién del diagrama de estrategias se ha tomado en consideracién los
objetivos previamente establecidos, las actividades propuesta en el diagrama de
estrategias seran las que nos ayudaran a cumplir los objetivos.

El diagrama de estrategias esta compuesto en.

e Finalidad

e Propdsito

e Componentes

e Actividades

Como finalidad tenemos el motivar la aplicacién de nuevos recursos que

beneficien la coordinacion 6culo manual.

Lo que tenemos como propdsito tenemos, elaborar fichas de trabajo que permitan
la adecuada coordinacion viso manual dirigida a nifios/as de 4 afios del Centro de

Desarrollo Infantil Ecuador Magic Land.

Los componentes que se ha propuesto para lograr una respuesta favorable en los

resultados de nuestros objetivos son:

1.- Disponer conocimiento de una adecuada estimulacion del &rea viso motora.

Para el cual se proponen las siguientes actividades:

o Triptico informativo sobre el desarrollo viso motor.

o Encuestas para conocer el nivel de conocimiento de los docentes sobre el
tema.

o Volantes informativos.
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Como segundo componente planteado tenemos:
2.- Impulsar la aplicabilidad de estrategias ludicas en clase.

Las actividades planteadas para la implementacidn de este componente son:
e Socializacion de actividades de motivacién para un mejor desempefio en
clase.
e Taller a docentes sobre nuevas estrategias y su aplicabilidad.

e Volantes informativos.

Como tercer y Gltimo componente expuesto es:

3.- Potenciar la implementacion de nuevos recursos que benefician la coordinacion

motora.

Las actividades que se han tomado en cuenta para el desarrollo de este

componente son:

e Fichas de trabajo para la coordinacion viso manual

e Charla a docentes sobre la importancia de una adecuada adquisicion motor

fina 'y viso motor.

e Socializacion de recomendaciones para la motivacion de sus alumnos
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Motivar la aplicacién de nuevos recursos
que beneficien la coordinacién éculo
manual

Elaborar fichas de trabajo que permitan
la adecuada coordinacion viso manual
dirigida a nifios/as de 4 afios.

A Y A
Disponer conocimiento de Impulsar la aplicabilidad Potenciar la implementacion
una adecuada estimulacion de estrategias ludicas en de nuevos recursos que
del &rea viso motora. clase. benefician la coordinacion

motora.

1

o Triptico informativo e Socializacién de o Fichas de trabajo para la
sobre el desarrollo viso actividades de coordinacion viso
motor. motivacion para un manual

e Encuestas para mejor desempefio en e Charla a docentes sobre
conocer el nivel de clase. la importancia de una
conocimiento de los o Taller a docentes sobre adecuada adquisicion
docentes sobre el tema. nuevas estrategias y su motor fina y viso motor.

« \Volantes informativos. aplicabilidad. « Socializacién de

¢ Volantes informativos. recomendaciones para
la motivacion de sus
alumnos.

Figura 4: Diagrama de Estrategias.
Fuente: Investigacion Propia
Elaborado por: Alejandra Tabango
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4.04 Matriz de Marco Logico
En la matriz de impacto de objetivos se examinara los objetivos especificos, a
través de indicadores como la factibilidad a lograrse, el impacto de género, impacto

ambiental, relevancia y sostenibilidad.

Como primer objetivo tenemos disponer conocimiento de una adecuada
estimulacion del area viso motora, con una factibilidad a lograrse se encuentra en un
rango de 4 medio alto, mantener la informacion adecuada para la ejecucion de
gjercicios estimulantes, los docentes deberan estar en constante capacitacion sobre
como poder potencias e aprendizaje en sus alumnos; impacto de género se encuentra
en un rango de 5 categoria alta, docentes capacitados para potenciar el desarrollo
viso motor del infante, el docente debera ser concurrente a cursos donde obtenga
informacion actualizada sobre el crecimiento cognitivo de los nifios, impacto
ambiental se encuentra en un rango de 4 categoria media alta, apoyo a los infantes
para a lograr un dominio de coordinacion viso manual, lo motivacién que se podré
impartir a los nifios es muy importante ya que ellos sentirdn que podran ser capaces
de emprender su autonomia, su relevancia se encuentra con un porcentaje de 5, en
categoria alta desenvolvimiento adecuado para cada edad en el infante, los maestros
deberan estar al tanto de las etapas de desarrollo de cada alumno , como
sostenibilidad se encuentra en un rango de 4 en categoria media alta, infantes
capacitados para la ejecucion de lecto escritura a través de clases y educacion ludica

se podra enfatizar el desarrollo viso motor autonomo.

Como segundo objetivo tenemos el impulsar la aplicabilidad de estrategias

ludicas en clase, eso beneficiara a los docentes a fomentar clases que mantengan la
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iniciativa de sus estudiantes por crear sus propios trabajos; como impacto de genero
se establecio en un rango 5 como alto, realizacion de actividades que Ilamen la
atencion del infante, como impacto ambiental se establecié un rango de 4 medio alto,
mejorar el ambiente de aprendizaje de los infantes la autonomia de los nifios hara
que ellos exploren mas su entorno y adquieran conocimientos nuevos autbnomos;
relevancia se establecid en un rango 5 alto, implementacion de un progreso en el
proceso de ensefianza — aprendizaje los y las docentes estaran a cargo de que sus
estudiantes potencialicen sus destrezas; sostenibilidad se estableci6 en un rango de 4,
promover el interés con talleres de aplicabilidad y estrategias ludicas para con eso
ayudar a los docentes con estrategias innovadoras; obteniendo la sumatoria de 23

como categoria alta.

Como tercer objetivo tenemos potenciar la implementacion de nuevos recursos
que benefician la coordinacion motora como factibilidad a lograrse se establece en
un rango de 4 media alta, fomentar la motivacion de aprendizaje a los infantes que
ellos sean los que muestre la forma de adquisicién de aprendizaje; como impacto de
género se establece en un rango de 5 en categoria alta, docentes con nuevas
estrategias para el aprendizaje motor del infante, como impacto ambiental se
establece con un rango de 4 medio alto, nifios y nifias con un adecuado
desenvolvimiento en su entorno, las actividades que deberan realizar sera mediante
la exploracion en el centro infantil y en su hogar, relevancia se establece en un rango
de 5, docentes més especializados en la ejecucion de actividades innovadoras poder
satisfacer a los estudiantes en métodos innovadores que los deje ser ellos mismos,

como sostenibilidad tenemos la motivacion permanente en la participacion de
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ejecucion de evaluaciones de aprendizaje, obteniendo la sumatoria de 23 como

categoria alta.

Como cuarto y ultimo objetivo tenemos elaborar fichas de trabajo que permitan la
adecuada coordinacion viso manual dirigida a nifios/as de 4 afos, como factibilidad a
lograrse se establece en un rango de 4 implementacion de nuevas técnicas de trabajo,
que aporten en el desarrollo de clases entre maestro y alumno, como impacto de
género se establece en un rango de 5, mejoramiento en el proceso académico del
infante lo més primordial en el proceso de ensefianza aprendizaje deberan ser los
nifios y las nifias ya que ellos son los que seran los beneficiaros; como impacto
ambiental se establece en un rango de 4 en la categoria media alta, uso especifico de
los materiales que se encuentran y se toman para la clase mediante esto se podra
notar los recursos innecesarios que tenemos en el aula y que no nos aportan a el
aprendizaje; como relevancia se establece en un rango de 5 en la categoria alta,
adquisicién de habilidades en el manejo de objetos adecuados para la escritura |,
como sostenibilidad se establece en un rango de 4 con categoria siendo el desarrollo
de la coordinacion viso manual con técnicas adecuadas los nifios mantendran una
eficiente autonomia para dar inicio a la pre escritura. Obteniendo como resultado 22

puntos que lo colocan en categoria alta.
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coordinacion viso
manual dirigida a
nifios/as de 4 anos.

COMPONENTES

Disponer
conocimiento de una
adecuada
estimulacion del area
viso motora.

Impulsar la
aplicabilidad de
estrategias ludicas en
clase.

podré encontrar actividades
relacionadas al tema planteado.
Después de la aplicacion de la
socializacion el 100% de los
maestros estan de acuerdo con
elaborar fichas de trabajo que
son elaboradas especificamente
para la coordinacion viso
manual.

Antes de realizar la
socializacion el 1% de los
docentes ha respondido que no
es netamente necesario el tener
una estimulacion previa para
poder adquirir la coordinacion
viso motora. Después de la
socializacion el100 % de los
docentes estan de acuerdo con
la estimulacion previa de los
nifios para adquirir y ejecutar de
una mejor forma la
coordinacion viso motor.

Antes de la socializacion el 5%
de los docentes responde que no
es muy conveniente la
aplicabilidad de trabajos

Aplicacion de
taller con
asistencia de
todos los
docentes.

Evaluacion hacia
los docentes

sobre el proyecto
planteado para la
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Tabla 5: Marco Ldgico
RESUMEN INDICADORES MEDIOS DE SUPUESTOS
NARRATIVO VERIFICACION
FINALIDAD
Registro Interés para la
Motivar la aplicacion  Antes de la aplicabilidad de las  estadistico de las  aplicacién e
de nuevos recursos encuestas el 10% de los encuentras investigacién de
gue beneficien la docentes consideraba que se aplicadas al nuevas estrategias
coordinacién 6culo deberia iniciar por actividades docente. que potencien sus
manual. de coordinacién corporal para habilidades
con ello, mantener méas motoras.
autonomia para la coordinacion
viso manual. Despueés de
realizar la socializacion el 100%
de los docentes considera
necesario la innovacion de
recursos para el desarrollo de la
coordinacion viso-manual.
PROPOSITO
Registro Mantiene su
Elaborar fichas de Antes de la aplicacion de la estadistico de las  atencion en la
trabajo que permitan  Socializacion el 5% de docentes, ~encuentras aplicacion de
la adecuada piensa que no seria necesario ya  aplicadas al recursos
que en diferentes plataformas se ~ docente. didacticos para el

desarrollo viso
manual.

Asistencia 'y
predisposicion de
todos los docentes
a la capacitacion

Aplicacion del
conocimiento
obtenido sobre
una adecuada
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Potenciar la
implementacion de
NUEVOS recursos que
benefician la
coordinacion viso
motora.

ACTIVIDADES

Triptico informativo
sobre el desarrollo
Viso motor.

Encuestas para
conocer el nivel
de
conocimiento
de los docentes
sobre el tema.

Volantes
informativos.

demasiado llamativos o que no
estén adecuados para el tema
especifico a tratar. Después de
la socializacion el 97% de los
docentes considera que si es
necesario el implementar
actividades y trabajos ludicos
para los estudiantes.

Antes de la socializacion el 20%

de los docentes afirman que si
existen trabajos para imprimir
que potencien la coordinacion
viso motriz. Después de la

aplicacion de la socializacion el

100% de los recursos se

interesan por incorporar nuevos
recursos que van a beneficiar en

el desarrollo viso motriz.

Hojas papel bond 5.00
$

Computadora
Impresiones 7.00$

Materiales 20.00$

adquisicion de
conocimiento.

Elaboracién de
fichas de trabajo
para la
coordinacion
viso manual

Facturas

Recibos

estimulacion del
area viso motora

Docentes
muestran
entusiasmo por
potenciar la
aplicabilidad de
NUEVOS recursos
en los nifios y las
nifas.

Interés por parte
del docente, para
poder dar
diferentes
sugerencias en
cuanto a el
proyecto
planteado y poder
impartir el
conocimiento
obtenido gracias a
sus afios de
experiencias.
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Fichas de trabajo Fotografias
para la coordinacion
viso manual ) Facturas _
e Impresiones 25.00$ Amplia
Charla ad ; Recibos informacion sobre
ar aa. ocentes . e Carton 40.00% la coordinacién
sobre la importancia motor, viso
de una adecuada e Infocus 15.00% manual,
adquisicién motor importancia y
fina y viso motor. estimulacion;
ejecucion de
e fichas de trabajo
Socializacién de
. con los docentes.
recomendaciones
para la motivacion
de sus alumnos.
Socializacion de e Decoracion 10.00$ Facturas Desmotivacién en
actividades de Recibos la aplicabilidad de

motivacién para un
mejor desempefio en
clase.

Taller a docentes
sobre nuevas
estrategias y su
aplicabilidad

Volantes
Informativos.

e Material practico
15.00%

e Impresiones 10.00$

Elaborado por: Alejandra Tabango

Fuente: investigacion propia

actividades
Ludicas
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CAPITULO V

5. Propuesta

5.01 Antecedentes

Segun (Nava, 2017)

La coordinacion 6culo manual, 0jo mano o viso manual, se entiende en
principio como una relacion entre el ojo y la mano, y es la capacidad que
posee un individuo para utilizar simultineamente las manos y la vista
con objeto de realizar una tarea o actividad, por ejemplo, coser, dibujar,
alcanzar una pelota al vuelo, (Nava, 2017)

Segun el autor el avance psicomotor y de coordinacion Viso Manual del infante
se encuentra validado por una diversidad de factores, pudiendo detallar entre ellos
un conveniente progreso fisico y animico que permitira al infante, adicionar cosas
nuevas a su conducta, como las capacidades corporales y mentales, el mismo
concluye dice lo siguiente “el estimulo temprano para el infante desarrolla las
potencialidades del nifio, estas son el aprendizaje de acciones o experiencias que

éste necesita desde su concepcion para optimizar su potencial psicologico y fisico”

En este sentido en la actualidad el Ministerio de Educacion y Cultura en su afan de
mejorar la calidad de vida de nifios y nifias de 3 afios, busca nuevas herramientas
para desarrollar cada una de las destrezas planteadas en el curriculo de educacion
inicial 2014, tomando en cuenta que Técnico (2014)"El Curriculo de Educacion
Inicial parte de la vision de que todos los nifios son seres bio-psicosociales y
culturales, Unicos e irrepetibles y los ubica como actores centrales del proceso de

ensefianza aprendizaje”, ya que son los entes centrales de la educacion se debe tomar
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en todo el proceso que se desee implementar en realizar actividades ludicas para

obtener el desarrollo integral de los infantes.

En este sentido podemos concluir que es importan el desarrollo de esta destreza
en los infantes cabe recalcar que en muchas ocasiones en los centros infantiles no se
da importancia a actividades que desarrollen la coordinacion viso manual en si
embargo En la biblioteca de la Pontificia Universidad Catdlica de Quito,
después de haber revisado varias tesis relacionadas con el tema de la propuesta se

pudo recopilar el siguiente dato.

Carolina Turriaga en su trabajo de investigacion: “Evaluacion de la
Psicomotricidad en nifios de 2 a 5 afios del Centro Municipal de Iniciacion “Colibri”
de Quito (2009), con esta investigacion busco describir el nivel de desarrollo
psicomotor y la importancia de la estimulacion adecuada en nifios y nifias de 2 a 5

afios de edad.

Existe un sin nimero de investigaciones semejantes en donde se hace hincapié en
el desarrollo de la motricidad fina en nifios y nifias, pero mas no se centran

especificamente en la estimulacion de la coordinacion viso motriz (0jo-mano).

La investigacion recopilé informacion de diferentes autores que tratan tematicas
importantes para el fortalecimiento de la coordinacion viso motriz en los infantes
pues de esta depende el aprendizaje de ciertas habilidades escolares y cotidianas, que
los nifios y las nifias desarrollan durante todo su proceso educativo. Se toma en
cuenta que la coordinacion viso manual es la capacidad que tenemos para mover las
manos con facilidad y precision, en la realizacion de tareas que requieren de la

accion de la vision y la motricidad de manos para la manipulacion de objetos y
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ejecucion de ciertos movimientos como el lanzar, dibujar, coser, escribir, etc. La
investigacion que se presenta esta encaminada dar una posible solucion a la
necesidad educativa que se presenta en el Centro Infantil del Buen Vivir
“Cochapamba”, donde los nifios y las nifas de 3 afos de edad carecen de
coordinacion visomotriz y debido a esto se limitan al desarrollo de habilidades y

destrezas basicas.

Trabajar la motricidad gruesa y fina, asi como la coordinacién es de vital
importancia en los nifios y nifias pues asi obtienen movimientos coordinados, pero
qué sucede si no se trabaja de manera adecuada la coordinacion viso manual. Esa es
la interrogante que la siguiente investigacion desea resolver pues si no se cuenta con
una buena coordinacion ojo-mano las actividades requeridas no se realizaran de

forma correcta.

Después de haber investigado en la biblioteca de la Universidad Central no se ha
encontrado proyectos o tesis en los cuales como propuesta se apliquen guias
didacticas para fortalecer la coordinacion viso motriz en nifios o nifias de 3 afios de

edad.

Se tiene en cuenta que este desarrollo viso motriz en la etapa preescolar es muy
importante ya que de ella depende la destreza manual que es esencial para el
aprendizaje de diversas tareas escolares y cotidianas, con esta investigacion se desea
aportar con informacion fundamental y esencial para lograr fortalecer la

coordinacion viso motriz en nifios y nifias de 3 afios de edad.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL ECUADOR MAGIC LAND, DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, ANO 2020.



Desarrollo
* del __
‘ CTrCNOlnCICO SUPERIOR " ‘%«“‘_L‘L _J
ORDILLERA L ¥

54

-
Talento Infantil
Corailiers

En el Centro Infantil del Buen Vivir “Ecuador Magic Land” se ha podido
constatar la falta de aplicacion de estrategias para fortalecer la estimulacién viso
motriz en los infantes de 3 afios, lo cual puede acarrear futuros problemas en la

realizacion y practica de actividades escolares y cotidianas.
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5.01.01 Datos informativos

Nombre de la institucion: C.D.I Ecuador Magic Land

Provincia: Pichincha

Canton: Quito

Parroquia: Cotocollao

Direccion: Carcelén Alto. Av. Isidro Ayora N82-17 y Gaspar Cafiero.

Teléfono: 098 244 1677

Email: eduadormagicland@outlook.com

Régimen: Sierra

Sostenimiento: Privado

Modalidad: Presencial

Jornadas: Matutina

NuUumero de estudiantes: 20 nifios y 25 nifias

NUmero docentes: 5 Docentes

Autoridad Maxima: MSc Tatiana Vaca.
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5.01.02 Resefia Historica
El establecimiento donde se aplicé la propuesta sobre fichas de trabajo para la
coordinacion viso manual y su aplicacién, en nifios y nifias de 4 afios de edad, fue en
el Centro de Desarrollo Infantil Ecuador Magic Land, que esta ubicado en la
parroquia Quito, el Centro Infantil Ecuador Magic Land nace en el afio 2011,
prestando servicios particulares de asistencia académica, para nifios y jovenes de

educacion primaria.

Para el afio 2013, se apertura la atencion a los niveles de pre-escolar, mismos que
contemplan infantes desde 4 meses de edad hasta los 5 afios, Se obtiene el aval del

Ministerio de Inclusién Social.

En este afio se firma convenio con la Academia de Natacion "Galo Yepez". En
el afio 2015, Ecuador Magic Land brindaba servicios educativos a alrededor de 70
nifios y obtuvo el aval oficial del Ministerio de Educacion, de acuerdo a la
legislacion vigente. En el afio 2016, se continta brindando actividades que
complementan el desarrollo de nuestros nifios y se logra un convenio con la

franquicia norteamericana "Mind World Musical".

Actualmente, estamos fortaleciendo el modelo pedagdgico avanzada para

continuar brindando servicio de alta calidad.
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5.01.03 Objetivos

5.01.03.01 Objetivo General
Mejorar el desarrollo de la coordinacién viso motriz mediante la elaboracién de
fichas de trabajo para la correcta coordinacion viso manual en los nifios y las nifias

de 4 anos de edad.

5.01.03.02 Objetivos Especificos

e Plantear actividades mediante fichas que sean reutilizables, en cada momento
de la clase.

e Fortalecer las habilidades viso motoras, para el avance de pre escritura.

e Motivar a los estudiantes a realizar trabajos atractivos y no autdnomos.

e Integrar a los estudiantes a incrementar su creatividad mediante actividades

lGdicas.
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5.01.04 Justificacion

Por medio de la propuesta planteada, se brinda un apoyo a los docentes para que
ellos sean los que potencialicen habilidades que permitan incrementar su desarrollo
cognitivo, creativo, motriz fino y a coordinacién 6culo manual en los estudiantes de
4 afos de edad, de esta manera los estudiantes mantendran un desarrollo autbnomo y
positivo al momento de ingresas a la pre escritura, ya que se les permitird
incrementar su conocimiento de manera ludica esto se dard mediante fichas de
trabajo que podran ser utilizadas varias veces ya sea para trabajar diferentes

actividades con cada nifio en el aula o sean de uso personal del estudiante.

A través de esta propuesta se lograra no dejar a los estudiantes vulnerables a
dificultades de aprendizaje como, la dislexia que es la dificultad de aprendizaje en la
que se nota el nivel bajo de capacidad que tienen los nifios y las nifias para leer o
escribir, discalculia es la dificultad de aprender a contar y reconocer los nimeros,
también se podra notar en la dificultad en escribir los digitos numéricos, dispraxia es
una patologia psicomotriz en la cual a el nifio se le dificultara atarse los cordones,
escribir, abotonar, etc., y en disgrafia es el trastorno que dificulta al desarrollo
escritor y a la optima habilidad de la misma, estas son algunas de las dificultades de
aprendizaje que se podrian desarrollar en el nifios si no mantiene una buena

estimulacion en su aprendizaje.

Las fichas de trabajo presentes contienen actividades que seran de gran ayuda y
aporte de conocimientos hacia la maestra y los estudiantes, ya que las mimas viene
especificadas las destrezas que se desarrollaran en los estudiantes y también son

especificadas para poder experimentar con diferentes materiales, y para los
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estudiantes sera de gran ayuda ya que podran experimentar con su creatividad
aportante a sus conocimientos culturales, artisticos, matematicos y a su debida

coordinacion.
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5.01.05 Marco Tedrico
Ruiz y Linaza (2013), en cuanto a la organizacién de las habilidades motrices en
la infancia afirman que: “El comportamiento del nifio se convierte en intencional
cuando puede contemplar el efecto de sus acciones. Y en este proceso distingue 5
fases principales, que denomind: Secuenciacion, modulacion, sincronizacion,

analisis de tareas y modelado” (p. 391).

Las teorias constructivistas del aprendizaje sostienen que el conocimiento se
adquiere a traves de la experiencia propia, debido a que cada persona reconstruye su
propia existencia interna, por este motivo el nifio es un ser activo, consciente y
responsable de su propio proceso de aprendizaje. A continuacion, se toman en cuenta
las teorias constructivistas de Jean Piaget y de David Ausubel donde consideran que
el aprendizaje humano se construye y que la mente humana elabora nuevos

conocimientos los cuales parten de la base de ensefianzas anteriores.

Teoria de desarrollo de Jean Piaget.

En relacion a la teoria de Piaget Anita Woolfolk, (2010) en su libro Psicologia

Educativa expresa lo siguiente:

Segun Piaget, nuestros procesos mentales cambian de forma radical, aunque
lenta, desde el nacimiento hasta la madurez, porque constantemente n os
esforzamos por darle un sentido al mundo. Piaget identifica cuatro factores:
la madurez biologica, la actividad, las experiencias sociales y el equilibrio;
que interacttan para influir en los cambios del pensamiento. (p.155) En la
vida de los nifios y las nifias su etapa inicial es muy importante, esta etapa
estd comprendida entre su nacimiento hasta cuanto inicia su educacion
formal, ya que sus primeros afios de vida son de suma importancia, en este
periodo adquiere conocimientos significativos del medio que los rodea, esto
lo ayuda a madurar intelectualmente asi como afectivamente.
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Aprendizaje significativo David Ausubel

En relacion a la teoria de aprendizaje significativo de David Ausubel,
Penchansky De Bosch & De Duprat (2004).

Enuncian lo siguiente: La teoria de Ausubel parte de la base de que en
la mente del individuo existe una estructura cognoscitiva a la cual se va
incorporando nuevos conocimientos. Dicha estructura se halla formada
un conjunto de esquemas de conocimientos anteriormente adquiridos,
organizados como conceptos genéricos. (p.91)

David Ausubel considera que existen distintos tipos de aprendizajes

significativos, entre estos tenemos:

El aprendizaje de representaciones. Se presenta cuando el nifio
adquiere su vocabulario, el significado representa un objeto
determinado, evento o concepto.

El aprendizaje por conceptos. Este aprendizaje parte de experiencias
concretas, aqui se distinguen e identifican sus atributos de criterio.
Aprendizaje de proposiciones. Se produce cuando se capta el
significado de ideas expresadas en forma de proposiciones, ya que

implica la relacion y combinacion de varias palabras.

5.01.05.01 Desarrollo motor

El desarrollo motor en el nifio o nifia se presenta de forma secuencial, lo que
permite que una habilidad contribuya a que germine otra. Se exterioriza de
forma progresiva normalmente se acumulan las funciones simples primero y
después las mas complejas. El sistema nervioso en su totalidad actta de
manera coordinada para facilitar el desarrollo, cada area interactta con las
otras para que se dé una evolucion adecuada de sus habilidades. El desarrollo
motor inicia de arriba hacia abajo, es decir, primero controla la cabeza, luego
el tronco, los hombros y mas adelante los dedos de la mano. Se divide en area
motora gruesa y area motora fina. El a&rea motora gruesa esta directamente
relacionada con los cambios de posiciones del cuerpo y la capacidad de
mantener el equilibrio en diversos movimientos, (Nava, 2017)
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Area motora fina

Segun L6pez(2018)

El area motora fina esta directamente relacionada con los movimientos finos,
precisos y coordinados de los pequefios grupos musculares de manos, pies,
cara y de manera mas concreta se refiere a las palmas de las manos, de los
o0jos, dedos y los musculos que rodean la boca. Concluyendo en la
coordinacion entre lo que el ojo ve y la mano toca. Estos grupos musculares
posibilitan abrir, cerrar y mover los ojos, mover la lengua, sonreir, soplar, la
coordinacion ojo mano facilita el atar los cordones, tomar un objeto, recortar
una figura, trozar, entorchar, punzar, ensartar, etc.

Percepcidn visual

Se puede definir a la percepcion visual como la facultad de reconocer,
discriminar los estimulos visuales e interpretarlos asocidndolos con
experiencias anteriores. Se integra por cinco facultades coordinacion viso
motriz, percepcion figura fondo, constancia perceptiva, percepcion espacial y
relaciones espaciales. Es importante mencionar que la mayoria de nuestras
impresiones de nuestra memoria y del exterior se basan en la vista, y es el
cerebro el encardado de transformar los estimulos luminosos que llegan a la
retina en una imagen visual fiable, (Cordero 2019)

Coordinacion Viso manual

Coordinacion viso manual se refiere a la coordinacion 0jo — mano son
movimientos de mayor precision con elevado nivel de coordinacion estan
conectados a traves del cerebro que constituye la aparato mas diestro de los
seres vivos y se encuentra inmerso en todos los aspectos de la vida los
elementos que intervienen son mano, mufieca, antebrazo y brazo, (Pérez
2019)

En el &mbito escolar es de trascendental importancia considerando que se
encuentra ligado directamente al aprendizaje de la lecto — escritura, fundamental en

la vida escolar, laboral, social del ser humano.

v’ Aéreas que intervienen en el desarrollo de la coordinacién viso manual:
v’ Percepcion visual. - dentro de esta se tiene como base lo siguiente:

v Recepcidn. - informacién que proviene del medio ambiente Sensacion: sentir
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5.01.05.02 Aspectos importantes de la edad escolar de 4 a 5 afios
En este rango de edad los nifios se enfrentan a tareas delicadas tales como el
manejo de los cubiertos, atarse las cintas de los zapatos, que son un reto para los
nifios que al contar con un desarrollo dptimo de la coordinacion viso manual se

convierte en metas logradas.

A esta edad los nifios ya pueden utilizar las tijeras sus actividades diarias las
realizan con mayor facilidad, en algunos casos ya pueden escribir sus nombres,

imitan trazos de figuras geométricas, grafemas, etc.

Considerando estos aspectos se evidencia que el desarrollo de la motricidad
finay en particular la coordinacion viso manual juega un papel decisivo en el
proceso de aprendizaje sobre su entorno y consecuentemente en el aumento
de la inteligencia, es por esta razon la importancia de la estimulacion
adecuada a los nifios y nifias en estas areas considerando que 13 es
indispensable en el desarrollo integral del ser humano para que potencie sus
capacidades, alcance mayores destrezas y pueda desenvolverse en todo
ambito de su vida escolar, profesional, social, personal, etc.,(Lépez 2016)

5.01.05.03 Caracteristicas Del Nifio De 4 Afios
Area psicomotora:

Para Cobos, (1997) afirma que:

El desarrollo psicomotor se encuentra entre lo estrictamente madurativo y lo
relacional, o sea que tiene que ver tanto con leyes biolégicas como con
aspectos interactivos susceptibles de estimulacion y de aprendizaje. Para
esta autora, la meta del desarrollo psicomotor esta dirigida hacia el control
del propio cuerpo, involucrando la accién, que le permite al nifio entrar en
contacto con los objetos y las personas a través del movimiento; y la
representacion del cuerpo que tiene que ver con el desarrollo de los
procesos. (p.6).
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Con lo antes citado podemos tomar en cuenta que el contacto que el nifio y nifia
tenga con los diferentes elementos del entorno en la ejecucion de las fichas didacticas
le permitird interactuar con los diferentes elementos tomando importancia del
desarrollo de sus actividades y permitiendo que el nifio tenga una adecuada
estimulacion y aprendizaje de la conciencia ambiental.

Area cognitiva:

Cerdas, Polanco y Rojas (2002) afirma que:

Esta area del desarrollo humano involucra el proceso mediante el cual el nifio
va adquiriendo conocimientos acerca de si mismo, de los demés y del mundo
en que vive, incluye también el estilo que tiene para aprender y para pensar e
interpretar las cosas. En este proceso el lenguaje juega un papel muy
importante porque contempla todas las conductas que le permiten al nifio
comunicarse con las personas que le rodean. (p.9).

Dienes, citado por Reys (1984), sefiala que esta edad constituye un periodo de
transicion entre el nivel de juego libre, en el que el nifio interactda directamente con
materiales concretos y el ambiente, y el nivel de generalizacion, donde patrones,

aspectos regulares y comunes son observados y abstraidos por medio de diferentes

modelos.

Se puede evidenciar que el area cognitiva que se encuentra un nifio de 4 afios de
edad es la idea para que los nifios y nifias interactden con el diferente material que
utilizaran para la ejecucion de las fichas didacticas ya que segun la ficha que se
presente a trabajar ellos podran jugar de distintas maneras y tener un aprendizaje

significativo.
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Area socioemocional:

Cerdas, Polanco y Rojas (2002) afirma que:

Esta area involucra un proceso mediante el cual el nifio adquiere
conductas, y construye creencias, normas, actitudes y valores; propios
del medio familiar y cultural en el que se desenvuelve; con el proposito
de establecer relaciones armoniosas consigo mismo, con los demas y
con el medio que le rodea. (p.11).

Se considera que en el area socioemocional los nifios y nifias estan en la edad
donde se fomenta al maximo los valores gque se inculcan el nifio dia a dia
permitiéndole que el explore en el al medio ambiente en el que se encuentra, es por
eso que se ha tomado esta edad para el desarrollo del proyecto.

Se puede evidenciar que después de haber leido las caracteristicas de los nifios y

nifias de 4 afos de edad, estan en una edad perfecta y 6ptima para ejecutar las

actividades que se quieren realizar para la concientizacion del medio ambiente.

5.01.05.04 Fichas Didacticas

Alfarro y Chavarria (2013) menciona que:

Las fichas desde un inicio promueven el tener confianza en el trabajo que
desarrolla el educando y darle a este los espacios necesarios para que se
desenvuelva de acuerdo con sus posibilidades, para poder de este modo,

orientarlo hacia el desarrollo de una serie de principios educativos como
la actividad, creatividad, libertad, autonomia, individualidad, realidad y

juego. (p.5).

Con lo antes citado podemos considerar que la manera de trabajar en este
proyecto para generar conciencia ambiental en los nifios y nifias de 4 afios de edad es
apropiada para ellos, debido a que las fichas didacticas permitiran que los nifios
desarrollen su maximo potencial de acuerdo a sus posibilidades, desarrollando su

creatividad de una manera diferente de trabajar y divertida.
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Es por este motivo que el proyecto tendra un impacto positivo en el Centro
Infantil, debido a que el enfoque del Curriculo de educacidn inicial tiene como
finalidad dejar que los nifios y nifias exploren y ejecuten dichas actividades por
medio de la indignacion de diferentes actividades que les ofrece el medio,
reutilizando estos materiales y jugando un papel importante en el aprendizaje para

ellos y la toma de conciencia ambiental desde edades tempranas.

5.02 Descripcion

5.02.01 Metodologia
Este proyecto de investigacion, desarrollo e innovacion (I1+D+1) es de tipo
cualitativo, debido que, gracias a la investigacion sustentada bibliograficamente, se
obtuvo nuevos conocimientos y asi alcanzar la solucién de la problematica, que se
evidencia en el Centro de Desarrollo Infantil Ecuador Magic Land; de tal modo se
propone poner en marcha la propuesta innovadora que sera de gran aporte para los
nifios y nifias en el desarrollo de su autonomia, desarrollo viso motriz y su

creatividad.

5.02.01.01 Métodos
5.02.01.01.02 Método de descriptivo

Abreu (2014) EIl método descriptivo busca un conocimiento inicial de la
realidad que se produce de la observacion directa del investigador y del
conocimiento que se obtiene mediante la lectura o estudio de las
informaciones aportadas por otros autores. Se refiere a un método cuyo
objetivo es exponer con el mayor rigor metodoldgico, informacion
significativa sobre la realidad en estudio con los criterios establecidos por la
academia. (p.198)
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Mediante el método descriptivo se fueron estableciendo bases para la creacion de
una propuesta que beneficie a la poblacidn, con la ayuda de los y las docentes que

notaron falencias en la adquisicién de coordinacion.

5.02.01.01.02 Método Analitico

Lopera Echavarria, J. D., Ramirez Gémez, C. A., Zuluaga Aristizabal, M. U.,
& Ortiz Vanegas, J. (2010) EI método analitico descompone una idea o un
objeto en sus elementos (distincién y diferencia), y el sintético combina
elementos, conexiona relaciones y forma un todo o conjunto (homogeneidad
y semejanza), pero se hace aquella distincién y se constituye esta
homogeneidad bajo el principio unitario que rige y preside ambas relaciones
intelectuales (p.3)

Este método nos ayudé a poder enforcar la situacion actual en la que se
encuentran los estudiantes del Centro infantil, mediante la busqueda de los inicios de

la problematica y cudles serian las etapas de adquisicion.

5.02.01.01.03 Método deductivo

Abreu (2014) EI método deductivo permite determinar las caracteristicas de
una realidad particular que se estudia por derivacién o resultado de los
atributos o enunciados sostenidos en proposiciones o leyes cientificas de
caracter general formuladas con anterioridad. Mediante la deduccién se
derivan las consecuencias particulares o individuales de las inferencias o
conclusiones generales aceptadas (p.200)

Este método fue utilizado al momento en que se planteaba en proyecto, y cual
seria el propdsito del mismo, cuales serian sus diferentes alternativas, y también el

poder proyectar la solucion a la problematica que se habia encontrado anteriormente.
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5.02.01.02 Técnicas e Instrumentos

5.02.01.02.01 Encuesta
Rubiera (2008) Las encuestas recogen informacion de una porcion de la
poblacién de interes, dependiendo el tamafio de la muestra en el propdsito del

estudio (p.62)

Esta técnica fue indispensable para recopilar la informacion, la misma que
fue aplicada a los docentes del Centro Infantil Ecuador Magic Land, esto nos
permitio conocer el nivel de conocimientos que tienen los docentes en cuanto al tema
establecido; la encuesta estuvo establecida por 6 preguntas relacionadas a la
coordinacion viso manual, sus beneficios y las dificultades que causarian por falta de

una estimulacion previa en los estudiantes.

5.02.01.02.02 Observacioén

Segun Diaz (2011) afirma: “La observacion es un método fundamental de
todo proceso de investigacion; en ella se apoya el investigador para obtener el mayor

numero de datos” (p.5)

A través de la aplicacion de esta técnica se puedo observar la problematica
que existen el centro infantil con respecto a su autonomia en cuanto a coordinacion

ViSO motriz en nifios y nifias de 4 afios de edad.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL ECUADOR MAGIC LAND, DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, ANO 2020.
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5.02.02 Participantes
5.02.02.01 Poblacion

El Centro Infantil Ecuador Magic Land esta conformado por:

e 5 docentes
e 40 nifios y nifias
e 2 auxiliar de aulas

e 1 auxiliar de limpieza

5.02.02.02 Muestra de estudio

Tenemos una poblacion de 40 nifios y nifias

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL ECUADOR MAGIC LAND, DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, ANO 2020.
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5.02.03 Analisis e interpretacion de resultados

Pregunta 1 ;Conoce usted sobre la coordinacion viso manual?

Tabla 6: valoracion de la pregunta 1

Respuesta Frecuencia Porcentaje

Sl 6 100%
NO 0 0%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

m S|
= NO

Figura 5: pregunta 1
Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

Analisis

De acuerdo a la encuesta realizada a los docentes se obtiene como resultado de que
el 100% de los mismo, ya conoce lo que es la coordinacion viso manual, en que
ambitos se pueden desarrollar y en como potenciar en los nifios y nifias que se

encuentran a su cargo.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
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Pregunta 2 ;Considera usted que es importante potenciar la coordinacion viso
manual en los nifios?

Tabla 7: valoracion de la pregunta 2

Respuesta Frecuencia Porcentaje

Sl 6 100%
NO 0 0%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

=Sl
= NO

Figura 6: pregunta 2
Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

Analisis

El 100% de los docentes creen que es importante potencias la coordinacién viso
manual en los nifios ya que con esto ayudaran a tener una mejor experiencia en su
entorno y en los inicios a la pre escritura, sin mostrar alguna limitacion en su

creatividad o desenvolvimiento auténomo.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
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Pregunta 3 ;Reconoce los beneficios que brindan tener una correcta coordinacion

viso manual?

Tabla 8: valoracion de la pregunta 3

Respuesta Frecuencia Porcentaje

Sl 6 100%
NO 0 0%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

= Sl
= NO

Figura 7: pregunta 3
Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

Analisis

Todos los docentes encuestados estan de acuerdo en conocer los beneficios que
brinda el tener y mantener una buena coordinacion viso manual ya que no solo se ve
vinculada en la escritura, sino que también en otras areas de conocimiento con en lo

artistico, matematico y en la coordinacion para emplear movimientos finos y grueso.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
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Pregunta 4 ;Cree usted que es importante que los nifios y las nifias de 4 afios de

edad realicen acciones coordinadas?

Tabla 9: valoracion de la pregunta 4

Respuesta Frecuencia Porcentaje

Sl 6 100%
NO 0 0%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

= Sl
= NO

Figura 8: pregunta 4
Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

Anélisis

De acuerdo a las encuestas realizadas se puede evidenciar que el 100 % de docentes
estan de acuerdo que los nifios de 4 afios de edad ya deban realizar actividades
coordinadas para su edad o que sean mejores, con eso a ellos realizaran los ejercicios
de coordinacion con mas precision y si se encuentran en situaciones que tengan que

realizar movimientos coordinados y finos se los realice con autonomia.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
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Pregunta 5 ;Para promover el desarrollo de la coordinacién viso motriz es necesario

que los nifios y las nifias hayan adquirido una madurez corporal acorde a su edad?

Tabla 10: valoracion de la pregunta 5

Respuesta Frecuencia Porcentaje

Sl 6 100%
NO 0 0%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

= Sl
= NO

Figura 9: pregunta 5
Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

Anélisis

El 100% de las docentes encuestadas estan de acuerdo en que los nifios y las nifias ya
mantengan una madurez corporal que deberé estar vinculado con el desarrollo de su
edad, su maduracidn estar vinculado con el control de sus masculos, y a la soltura d

ellos mismos, para poder realizar movimientos subes y ya no bruscos.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
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Pregunta 6 ;Considera pertinente que los padres de familia deberan estar

involucrados en el desarrollo viso motriz de los nifios y nifias?

Tabla 11: valoracion de la pregunta 6

Respuesta Frecuencia Porcentaje

Sl 0 0%
NO 6 100%
TOTAL 6 100%

Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

m S|
= NO

Figura 10: pregunta 6
Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango

Analisis

Todas las docentes estan de acuerdo con que el padre de familia no debera formar
parte del desarrollo viso motriz de los nifios ya que, ellos podrian entorpecer el
avance ya tendrian las maestras ya que aplicarian mas los ejercicios o plasmarian
aprendizajes inadecuados en el nifio o la nifia, consideran que es mejor solo mantener

una estimulacion dentro del aula.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
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5.03 Formulacioén del proceso

5.03.01 Taller de socializacion
Como primer paso para el taller de socializacion se realizé la entrega de las

invitaciones con dos dias de antelacion:

2. Dinamica de inicio

Charazadas a ciegas

3. Objetivos

Objetivo General

Mejorar el desarrollo de la coordinacién viso motriz mediante la elaboracién de
fichas de trabajo para la correcta coordinacion viso manual en los nifios y las nifias

de 4 afnos de edad.

Obijetivos Especificos

¢ Plantear actividades mediante fichas que sean reutilizables, en cada momento
de la clase.

e Fortalecer las habilidades viso motoras, para el avance de pre escritura.

e Motivar a los estudiantes a realizar trabajos atractivos y no autbnomaos.

e Integrar a los estudiantes a incrementar su creatividad mediante actividades

l0dicas.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
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4. Exposicion del tema

Se realizo la presentacion de diapositivas para exponer la informacién necesaria.

Se muestra las fichas de trabajo sobre la coordinacion viso motriz

5.03.02 Propuesta

Anexos (1)

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
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CAPITULO VI

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

6.01 Recursos

6.01.01 Recursos Humanos
e 5 docentes del Centro de Desarrollo Infantil Ecuador Magic Land
e 40 nifos y nifias del Centro de Desarrollo Infantil Ecuador Magic Land

e 1 director Centro de Desarrollo Infantil Ecuador Magic Land

6.01.02 Recursos Materiales
e Cartulinas

e Material de escritorio

e Carton prensado

e Papel Contac

e Impresiones

e Corte laser

e Transporte

6.01.03 Recursos técnicos y tecnologicos
e internet
e computadora
e impresora
o celular

e flash memory

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL ECUADOR MAGIC LAND, DEL DISTRITO METROPOLITANO
DE QUITO, ANO 2020.
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6.01.04 Recursos Financieros
El presente proyecto es auto financiado con el propésito de demostrar que se
puede dar un auto financiamiento a un proyecto, que podré ser utilizado como una
herramienta de trabajo, cabe recalcar que el proyecto que como estudiantes no
siempre se cuenta con el presupuesto, donde se pueda emplear mas materiales, pero
aun con eso se logra dar la entrega de un proyecto beneficioso para los docentes y

estudiantes.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION
VISO MANUAL DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE
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6.02 Presupuesto
Tabla 12: Presupuesto
INSUMOS CANTDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Impresiones Color 70 hojas 0.25 17.50
Impresiones B/N 100 0.05 5.00
Carton prensado A4 40 0.40 16.00
Goma 5 1.50 7.50

Papel Contac 10 1.30 13.00
Cartulina 60 0.04 2.40
Papel boom 2 resmas 5.00 10.00
Barras de silicon 10 0.40 4.00
Corte laser 60 laminas 0.50 30.00
tempera 1 caja 1.80 1.80
Pasajes 10 0.25 2.50
Emplasticados 37 0.20 7.40
SUBTOTAL 117.1
Imprevisto: 10% 11.71

del subtotal
TOTAL 128.81

Fuente: Encuesta dirigida a docentes
Elaborado por: Alejandra Tabango
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6.03 Cronograma
Tabla 13: Cronograma

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ANO LECTIVO 2019-2020

MES

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMBRE

FEBRERO

FECHA

11234

1

2

3

4

1

2

3

4

11234

Seleccion del tema

X

Definicion de titulo

X

Planteamiento del Problema

Formulacion del problema

Justificacion

Importancia

Antecedentes

Contexto

Justificacion

Matriz T

CAPITULO Il

Anélisis de involucrados

Mapeo de involucrados

Matriz del anélisis de involucrados

CAPITULO 111

Problemas y objetivo

x

Arbol de problemas

Arbol de objetivos

CAPITULO IV

Andlisis de alternativas

Matriz de analisis de alternativas

Matriz de analisis de impacto de objetivos

Matriz diagrama de estrategias

81



Matriz marco l6gico | x |
CAPITULO V

Propuesta

Antecedentes (de la herramienta o metodologia que X

propone como solucién)

Descripcion de la herramienta o metodologia

Formulacion del proceso de aplicacion de la
propuesta

CAPITULO VI

Aspectos administrativos

Recursos

Presupuestos

Cronograma

x

CAPITULO VII

Conclusiones y recomendaciones

AnNexos

Dedicatoria

Agradecimiento

indice

Introduccién

Resumen ejecutivo

X |s¢ [X [5¢ [ [X [

Aprobacion lectora

x

Calificacion lectora

Autorizacion empastada

Preparacion diapositivas

Sustentacion del Proyecto

Elaborado por: Alejandra Tabango
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CAPITULO VII

CONCLUSIONES Y RECOMENDASIONES

7.01 Conclusiones

Con la conclusién del presente proyecto se ha concluido en que:

o Mediante este proyecto se pudo identificar cuan importante es la
maduracion en la adquisicion de la coordinacion viso manual, para asi evitar
dificultades en la pre escritura de los nifios y las nifias, en el cual los
Docentes seran tomados en cuenta para potenciar sus aptitudes y
aprendizajes.

o El desarrollo de la coordinacion viso manual es una etapa fundamental que
se desarrollara desde edades tempranas, y con la ayuda de una estimulacién
previa deberan ser potencializados a su maximo aprendizaje.

o Con la ayuda de las fichas de trabajo para la coordinacién viso manual
dirigida a los nifios y las nifias de 4 afios de edad se pretende dar una
aportacion méaxima en su desarrollo, ya que estas fichas son realizadas para
aplicacién en el grupo de clase y también de forma individual, con ellas
podremos guiar al estudiante a desarrollar el area motora y con eso mejorar

su proceso de preescritura.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION VISO MANUAL
DIRIGIDA A NINOS Y NINAS DE 4 ANOS DE EDAD EN EL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
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7.02 Recomendaciones

e Serecomienda que estimular a los nifios y las nifias desde edades tempranas,
dejandolos explorar el medio, con supervision y ayuda en la resolucion de sus
problemas cotidianos, para con esto mantener su autonomia en la etapa
escolar.

e Promover actividades que llamen la atencion del estudiante, y asi no crear
clases monotonas donde los nifios y las nifias no adquieran habilidades
motoras, que potencien su motricidad fina.

e Mostrar a los estudiantes actividades y trabajos que promuevan su creatividad
y al mismo tiempo que pueda reutilizar, y mantengan una ensefianza a sus
manos; las maestras y maestros tienen la posibilidad de aplicar diferentes

fichas a sus estudiantes.

ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION VISO MANUAL
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Anexos

Anexo 1: Propuesta

Elaborado por: Alejandra Tabango
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Objetivo

Favorecer el desarrollo de la coordinacion dculo- manual,
aportando a la direccionalidact correcta y su inhibicion del
movimiento.

Instrucciones

Mostrar al infante como debera seguir el Trayecto
gue indica la ficha

Entregar la ficha al infante para realizar la acfividad
al iempo que el crea conveniente.

Si el infante tiene dificulfad, la maestra puede
intervenir y guiarle.

Dejar al nino oue aprenda de una manera divertida
con diferentes materiales para continuar con el
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la concentracion, pensamiento abstracto y la

manual, medliarite laberintos ludicos que esten
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Estas fichas Tienen como objetivo desarrollar lo
habilidad de preescritura, mediante ejercicios de
Trazos sencillos que hard oue el nino mantenga la
coordinacion con sumano Y su vista

INSTRUCCIONES

* Identificar los puntos de inicio de las figuras

*  Explicar la direccion correcta que el infante debe
seguir

*  Proporcionar diferentes maiteriales para su
realizacion
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Anexo 2: Encuesta dirigida a docentes

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR “CORDILLERA”

ENCUESTA DIRIGIDA A LAS DOCENTES DEL CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL

“ECUADOR MAGIC LAND”

Objetivo: Elaborar fichas de trabajo que permitan la adecuada coordinacién viso
manual dirigida a nifios/as de 4 afios.

Indicaciones:

e Lea detenidamente las siguientes preguntas y responda colocando un v en la
respuesta que sea factible.
e Le pedimos que responda con la mayor sinceridad.

Datos Informativos:

Género: |:| M I:l F Fecha:

1. ¢Sabe usted en que es la coordinacion viso manual?
Sl
7 NO

2. ¢Cree usted que es importante la estimulacién viso manual los primeros afios
de vida?

Sl

1 NO

3. ¢Conoce usted los segmentos corporales que intervienen en la coordinacion
viso manual?

Sl

1 NO
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4. ¢Conoce que son fichas de trabajo?
Sl
1 NO

5. ¢Ha utilizado fichas de trabajo?
oSl
1 NO

6. ¢En su préctica como docente, ¢ha experimentado limitaciones para
desarrollar la creatividad en las fichas de trabajo?

Sl

7 NO

7. ¢Las fichas de trabajo que ha usado en clase satisfacen las necesidades de los
nifos?

Sl

1 NO

8. ¢Cree usted que mediante fichas de trabajo los nifios y nifias puedan expresar
su creatividad?

oSl

7 NO

9. ¢Considera que el interés de los docentes por innovar sus clases, beneficiara
el aprendizaje de los nifios y las nifias?

Sl

7 NO
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10. ¢Estaria dispuesta a conocer sobre la utilizacion de fichas de trabajo que
potencien la coordinacién viso manual?

oSl

[ NO

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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Anexo 3: Fotos taller de socializacién

Fuente: Alejandra Tabango
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Fuente: Alejandra Tabango

Fuente: Alejandra Tabango
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Anexo 4: Invitacion socializacion

} QUE E5 LA
Viso MOTR:Z

NINOS DE 4 ANOS,

A o4 DE MAR20

CIONES DEL CENTRO INFANTIL
UADOR MAGIC [(AND

A AS 14:00

VITADA A A SOCIAUZACION

ELABORACION DE FICHAS DE
DECUADA COORDINACION VISO

Fuente: Invitacion
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Anexo 5: Encuesta socializacion

ENCUESTA
Encuesta dirigida a los docentes del Centro Infantil Bilingiie “Ecuador Magic
Land”
Objetivo: fortalecer la coordinacion viso motriz en los nifios y nifias de 4 afios de
edad.
Instructivo: Lea detenidamente las preguntas y marque con una X en la alternativa

que crea usted conveniente.

N.° PREGUNTAS Sl NO

1  ¢Conoce usted sobre la coordinacion viso manual?

¢Considera usted que es importante potenciar la coordinacion viso
2 manual en los nifios?

¢Reconoce los beneficios que brindan tener una correcta
3 coordinacion viso manual?

¢ Cree usted que es importante que los nifios y las nifias de 4 afios
4 de edad realicen acciones coordinadas?

¢Para promover el desarrollo de la coordinacién viso motriz es
necesario que los nifios y las nifias hayan adquirido una madurez
5 corporal acorde a su edad?

¢Considera pertinente que los padres de familia deberan estar
6 involucrados en el desarrollo viso motriz de los nifios y nifias?

iGRACIAS POR SU COLABORACION!
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Anexo 6: Volante informativo
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Anexo 7: Triptico socializacion
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Actividades

v

Pintar

Punzar

Enhebrar

Recortar

Moldear

Dibujar

Laberintos en formas

Lanzar objetos con una mano
y ofra

Enroscar y desenroscar
Encajar v desencajar objefos

Tanaram

s o3

Dificultade

Es un frastorno del aprendizaje de la

lectura o fambién de escritura

Suelen fener dficultades para escribr,
asi como para ofras actividades

manuales, como dibujar

Disgrafia vy Discalculia

La disgrafia se define como la
dficultad para escribir, una
coordinacion motora deficiente, o de

problemas para entender el espacio.

| a discalculia se refiere a la dificultad

socalzzowcton del 4emon
coordrhoctdn viso manual dirrgidon
o hihos y hihos de & oos de edod
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http://auna.pe/dislexia-en-ninos-que-es-y-como-puedes-reconocerla/

Es una estrategia que estard basada en la
capacidad en donde los nifios vy nifas a
temprana edad ufilizaran pequenos
movimientos de manos y dedos que se
ran desarrollando v perfeccionando a
fravés del tiempo, la experiencia y el

conocimientos serdn obtenidas en sus

La estimulacion de la coordinacion visomotora es
de gran importancia por su influencia para el
desarrollo y dominio del cuerpo desde los mas
generales hasta aquellos movimientos de caracter

fino tal es el caso de la escritura

La coordinacion viso motriz ayuda al nifio a la
comprension de la organizacion del cuerpo que
influye en la maduracion mental v fisica
Contribuyendo el desarrollo de la seguridad,

autoestima, autonomia, la creatividad, la

socializacién, v la expresidngnar s

T Mg W Wy

QU €5 1a (OOtdINAION ViSO Manual?

Son ejercicios de movimientos confrolados v
deliberados que requieren de mucha precision, son
requeridos especialmente en tareas donde se
utilizan de manera simulténea el ojo, mano, dedos

En la efapa pre-escolar, en los cinco primeros afios,
el nifio requiere de la manipulacion de objetos para
el desarrollo de su pensamiento vy el aprendizaje
sucesivo de habilidades mas compleja como la
lecto-escritura

1O/
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Anexo 8: Diapositivas socializacion
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muriega, el an’reb zo y el brozo, este desenvolvumxenro en la
coordinacion, se vera favorecida con la maduracion del sistema
nervioso central, la cual se ra dando en los primeros anos de vida,
@8e.cuidadores deberan Tomar en cuenta que el
e lo mofricidad fina lleva incluida la coordinacion viso-
, este aprendlzaje no empieza desde los Tres anos.
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—  APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO DAVID -
AUSUBEL \* 2

I
@ \
* David Ausubel considera que existen distintos Tipos de aprendizajes Slgﬂlf'lCOﬂNOS enlre

eslos Tenemos

* El aprendizaje de representaciones Se presenta cuando el nifo adqw\er’e su vocabulario,
el significado representa un objeto determinado, evento o concepto

* El aprendizaje por conceplos. Esie aprendizaje parte de experiencias co
distinguen e idenfifican sus afribufos de criferio
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R S0 / B acvibabesvezAsARos
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1 h A 4 )

Juego de la silla Abrir y cerra puertas y cajones
senfarse Sexians Limpiar
Doblar
Sacar |y meler la sila Lavarse los dientes
Tapar y destapar Peinarse
Transportar la sila de un \

vioientos Cortar Van a ser requeridas
controlados y Pintar en Tareas donde se
aeliberados que Colorear utilizan de marera
requerran roucha Enheorar simulTanea &l ojo, -
precision Escribir mano | dedos v
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#d aplicacida de nuevos recursos que beneficien
\ \ 1a coordinacién dculo manual

Desinterés de los niflos y niflas para la

l

/

7’

Nifios y nifias con déficit en el
proceso de presscritura.

dizaje limitado en ef d

entomo.

LR

N

motee con bajo desenvolvimiento en e

|

PROBLEMA
CENTRAL

Limitado manejo sobre actividades de trabajo parala
coordinacidn viso manual

CAUSAS

I

Desinterés en la implementacion de nuevos
recursos que beaefician la coordinacion
motora.

—~ @

a1
;-

Falencia en o conoaimiento de ¥ Mala aplicabilidad de estrategias lidicas en

una adecuada estimulacién del _/ las clases.

drea viso motora.

<AD

U4

ARBOLDE PROBLEMAS

Elaborado por: Alejandra Tabango

Motvar 1a aphicacion de nuevos recursos
que beneficien la coordinacion dculo
manual

N>

-

1

escritira

Estimular la progresiéa de lapre

desenvolvimiento motor

Avmentar el apreadizzede :

1

Elaborar fichas de trabgo que permitan la
adecuada coordinaa on viso manual dingida a

niflos as de 4 aios

Potencia laimplementacidn de nuevos recursos
que benefician 12 coordinacién motera

T

\

Viso motora

Disponer conocimiento deupa
adecuada estimulacian del area

Elaborado por: Alejandra Tabango
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL BILINGUE
“ECUADOR MAGIC LAND”

Quito, 04 marzo de 2020
Sefores.
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR CORDILLERA

Presente. -

De mi consideracion en calidad de directora, me permito emitir el siguiente certificado
correspondiente a la entrega de las fichas de trabajo para nifios de 4 afios de edad,
dirigido a las docentes del Centro Infantil Ecuador Magic Land, ya que ha cumplido con
los requisitos solicitados por parte de nuestra institucion, Elaborar fichas de trabajo
gue permitan la adecuada coordinacion viso manual dirigida a nifios y nifias de 4
afos de edad en el centro de Desarrollo Infantil Ecuador Magic Land, del distrito
metropolitano de Quito, afio 2020.

El trabajo sobre Elaborar fichas de trabajo que permitan la adecuada coordinacion
viso manual dirigida a nifios y nifas de 4 afios de edad en el Centro de Desarrollo
Infantil Ecuador Magic Land, del distrito metropolitano de Quito, afio 2020. Se
encuentra terminado e implementado satisfactoriamente en la institucion.

Atentamente,

/]

—

]

1719928523
Msc. Tatiana Daniela VVaca Bastidas

Directora y Representante Legal

CARCELEN ALTO AV.ISIDRO AYORA N82-17 Y GASPAR CANERO
6017827/0982441677
Email: eduadormagicland@outlook.com
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NOMBRE TUTOR: NAUNAY GUERRERO DORIS YOLANDA
NOMERE ESTUDIANTE: TABANGO TARAPUES JESSICA ALEJANDRA
CARRERA: DESARROLLO DEL TALENTO INFANTIL
TEMA DE TITULACION: [ELABORAR FICHAS DE TRABAJO QUE PERMITAN LA ADECUADA COORDINACION VISO MANUAL DIRIGIDA A NPNOS DE 4 ANCS DE EDAD DEL CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL ECUADOR MAGIC LAND,
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1| 208227 2019-11-08 INSITU 20191104 120090 |  ANTECEDENTES/CONTEXTO | 2019-11-04 140000 200 FENIRCR ATRORALY e e T S PROCESADO
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INVOLUCRADOS
ANALTSIS DE INVOLUCRADOS 7
X 2 SE REALIZAN LAS CORRECCIONES
19 | 20002 20191127 AUTONOM 19-11-27 13:30 €0 MATRIZ DE ANALISIS D 2019-11-27 200000 ) PROCESADO
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ANALISTS DE ALTERNATIVAS / =
% | 20904 2019.12-23 AUTONOMA 2019-12-23 18:00€0 | MATRIZ DE ANALISIS DE IMPACTO | 2019-12-23 21:3040 250 E“‘BOR"C;)‘:’S fgg‘gg‘gg“ﬁr‘)ﬁ ANALISIS DE PROCESADO
ETIVOS.
DE LOS ORIETIVOS
ANALISIS DE ALTERNATIVAS / ~
37 | 209887 20191235 AUTONOMA 2019-12-26 16:30.00 | MATRIZ DE ANALISIS DE IMPACTO | 2019-12-26 2010000 250 ﬂmﬂ‘”%ﬁ%ﬁ%ﬁﬁ?ﬁ LAMATIIZDE PROCESADO
ETIVOS.
DE LOS ORIETIVOS
ANALISIS DE ALTERNATIVAS 7 REVISION ¥ CORRECCION DE LA MATRIZ DE
s | 205 20200147 INSITU 2020-01-07 190090 | MATRIZ DE ANALISIS DE IMPACTO | 2020-01-07 210040 200 ANALISIS DE IMPACTO DE OBJETIVOS, SE PROCESADO
DE LOS ORJETIVOS ENVIAN SUGERENCIAS
ANALISIS DE ALTERNATIVAS / SEREALIZAN LAS CORRECCIONES
» | 209802 20200148 AUTONOMA 2020-01-08 17:30.00 | MATRIZ DE ANALISIS DE IMPACTO | 2020-01-08 20:30:00 a0 SOLICITADAS A LA MATRIZ DE IMPACTO DE PROCESADO
DE LOS ORIETIVOS ORJETIVOS.
5 2 TNVESTIGACION, ANALISIS Y FROCESAMIENTO
w0 | 21081 20200109 AUTONOMA 2020-00-09 130000 | ANALISISDE ALTERNATIVAS /| 004, 05,09 15.00.00 am DE INFORMACION DEL DIAGRAMA DE PROCESADO
DIAGRAMA DE ESTRATEGIAS N aar
= 5 — | ANALISIS DE ALTERNATIVAS / FLABORACION DEL DIAGRAMA DE
a | 21084 2020-01-10 AUTONOMA 20200110 17:3000 [ ANALEDE ALTERNATIVASY | 2020011021 0000 ) gy e PROCESADO
= | ANALISIS DE ALTERNATIVAS / [FLABORACION DE ANALISTS DEL DIAGRAMA DE
2 | 21089 20200111 AUTONOMA 2000-01-11 163000 [ ANALISIS DE ALTERNATIVAS! | 2020.01.11 200000 150 R PROCESADO
ANALISIS DE ALTERNATIVAS / REVISION Y CORRECCTONES AL DIAGRAMA ¥
8 | 21086 202001-14 INSITU 202001-14 190000 [ ANALENS DE SALTERNATIVAS! [ 2020.00-1421 0000 200 Pl nsmdpoime fes PROCESADO
: z SE REALIZAN LAS CORRECCIONES
& | 21050 2020.01-15 AUTONOMA 2020-01-15 140000 | ANALISISDE ALTERNATIVAS /| 54 5 )5 160040 200 SOLICITADAS AL DIAGRAMA Y ANALISIS DE PROCESADO
DIAGRAMA DE ESTRATEGIAS okt
: p TNVESTGACION, PROCEDIMIENTO ¥ ANALISTS
S s/
&5 | 210884 202001-16 AUTONOMA 2020-01-16 141500 "Zﬁ?ﬁ : Q&?g:&‘@o 2020-01-16 18:0000 a7s DE INFORMACION PARA LA FORMULACION DE PROCESADO
LA MATRIZ DE MARCO LOGICO.
> - ANALISTS DE ALTERNATIVAS / FLABORACION DE LA MATRIZ DE MARCO
% | 210881 20200117 AUTONOMA 20000117 150000 | ANALE I DE AL A ey, | 2020:00-17 190000 400 o s PROCESADO
- <o0| ANALISIS DE ALTERNATIVAS / e ELABORACION Y REDACCION DEL ANALISIS DE
& | 21086 2020.01-19 AUTONOMA 20000119 174500 | AN AL O A A s’ | 20200119 214500 ) iR sy Skt PROCESADO
| ANALISIS DE ALTERNATIVAS 7 REVISION Y APROVACION DE LA MATRIZ DE
8 | 21082 20200121 INSITU 20200121 190000 | ANALIMSDE ALTERNATIVAS T { 2020.01.21 21 000 200 . PROCESADO
&) = TNVESTIGACION, ANALISIS Y PROCEDIMIENTO
momtf%ms ©E DE LA INFORMACION PARA LA ELABORACION
» | 21058 2020.01-22 AUTONOMA 2000022153090 |\ oo 2020-01-22 21:4500 625 DE LOS ANTECEDENTES DE LA HERRAMIENTA, PROCESADO
ETODOLOGIA QUE PROPONE
et AS! COMO REDACCION DE LA RESERA
Sou HISTORICA.
PROPUESTA / ANTECEDENTES (DE FLANTEAMEENTO DE OBJETIVCS GENERALES Y
. LA HERRAMIENTA O ESPECIFICOS REDACCION DE LA
0 | 210875 20200123 AUTONOMA 20000123 138000 | e o e TROPONE | 2000-01-23 200020 7.00 bt s st PROCESADO
COMO SOLUCION) RIELIOGRAFICA.
FROFUESTA / ANTECEDENTES (DE
: ’ LA HERRAMIENTA O ’ INVESTIGACION ANALISIS Y SINTESIS PARA LA
st | 21092 2020-01-26 AUTONOMA 20000024 130000 o R PROPONE | 2020-01-24 190000 600 el elciadinen L oot b Sy PROCESADO
COMO SOLUCION)
FROFUBSTA / DESCRIFCION (DELA TNVESTIGAGION ANALISTS Y STNTESIS DE
s2 | 210600 20200125 AUTONOMA 2020-01-25 1500.00 | HERRAMIENTA O METODOLOGIA | 2020-01-25 19:30:00 450 METODOS A UTILIZAR EN LA DESCRIPCION DE PROCESADO
QUE PROPONE COMO SOLUCION) LA HERRAMIENTA O METODOLOGIA
FROPUESTA / DESCRIFCION (DE LA %%f{mai SETI;‘@T Om‘lﬁ%‘:a&
s | 210602 2020.01-25 AUTONOMA 2020-01-26 140000 | HERRAMIENTA O METODOLOGIA | 2020-01-26 20:00:00 600 STRON 8 AU PROCESADO

QUE PROFONE COMO SOLUCION)

DIAGNOSTICO. ELABORACTON DE FROPUESTA
DE ENCUESTA.




REVISION Y CORRECCION DE AVANCES DEL
CAPITULO DE PROPUESTA SE ENVIAN
CORRECCIONES EN EL DESARROLLO DE LOS
PROPUESTA / DESCRIFCION (DE LA ANTECEDENTES AS! COMO EN EL
s | 210810 20200128 INSITU 2020-01-28 199000 | HERRAMIENTA O METODOLOGIA. | 2020.01-28 21 0060 200 PLANTEAMENTO DE OBJETIVOS, CORREGIR PROCESADO
QUE PROFONE COMO SOLUCION) PROBLEMAS DE REDACCION Y ORTOGRAFIA. SE
REVISA ADEMAS LOS METODOS,
INSTRUMENTOS Y TECNICAS A APLICAR. SE
APRUERA LA ENCUESTA PROPUESTA
PROPURSTA I DESCRIFCION (DE LA
ss | 210611 20200129 AUTONOMA 2020-01-29 142090 | HERRAMIENTA O METODOLOGIA | 2020.01-29 160060 200 APLICACION DE LA ENCUESTA A DOCENTES PROCESADO
QUE PROPONE COMO SOLUCION)
FLANFICACION DE ACTIVIDADES PREVISTAS A
I — S ey
s | 210613 20200129 AUTONOMA 20200129 130090 | PROCESO DE APLICACIONDELA | 2020.01-29 180040 s00 N o KL B R AR TN PROCESADO
PROPUBSTA E
INVITACIONES Y PROGRAMA PARA LA
_ SOCIALIZACION DE LA PROPUESTA.
FROFUESTA  FORMULACION D e
51 | 210818 202001-30 AUTONOMA 2000-01-30 152040 | PROCESO DE APLICACIONDE LA | 2020.01-30 200000 sm ELABORACION Y SELECCION DE MATERIAL PROCESADO
i iy PARA LAS FICHAS
FROFUESTA / FORMULACION DEL REVISION ¥ AVANCES DE LA SOCTALIZACION
s | 21000 20200208 INSITU 20:0-02-03 129000 | PROCESO DE APLICACIONDE LA | 20200203 145600 200 DE LA PROPUESTA. REVISION DE AVANCES DE PROCESADO
PROPUESTA LA PROPUESTA.
PROFUESTA / FORMULACION DEL
% | 21063 20200204 AUTONOMA 2020-02-04 13200 | PROCESO DE APLICACIONDE LA | 2020.02-04 156000 200 TR B A e e CORDINACION PROCESADO
bty 7.0 MANUAL
FROFUESTA / FORMULACION DL
& | 21084 20200205 INSITU 2000205 120000 | PROCESO DE APLICACIONDE LA | 2020.02.05 14:00<0 200 REVISION DE LOS AVANCES DE LA PROPUESTA. PROCESADO
PROPUESTA
FROFUFSTA | FORMULACION DL
61 | 21086 20200206 AUTONGMA 2000-0206 170040 | PROCESO DE APLICACIONDE LA | 20200206 220000 500 LUt TMABALA PROCESADO
ik ity ENLAS FICHAS DE COORDINACION
FROFUESTA / FORMULACION DEL
&2 | 21069 20200247 INSITU 200207 120090 | PROCESO DE APLICACIONDE LA | 2020.02-07 140000 200 REV'S'ONS'?FEFL\J?I B L L INOPUESTX PROCESADO
PROPUESTA B )
z ” ASFECTOS ADMDISTRATIVOS 7 ELARORACION DEL CAPITULO DE ASPECTOS
214162 2. " 10 18:00.0 210 20:00+ S
& | 21416 20200210 AUTONOMA 20200210 18:00.€0 memeiios] 2020.02-10 200000 200 . S AR PROCESADO
& | 214063 2020-02-12 AUTONOMA 20200212 169000 | ASPECTOSADMINISTRATIVOS/ | 2020.00-12 18:1040 217 ELABORACION DEL PRESUPUESTO. PROCESADO
= : - 5 ASFECTOS ADMINISTRATIVOS 7 FLABORACION DEL CRONOGRAMA DELA
&5 214164 213 L 0213 160000 2-13 1800 m 39
14) 202002 AUTONOMA 2000213 16 ol lhon 202000413 130000 2 st o PROCESADO
REVISION DEL CAFITULO VI ASPECTOS
= . ; ASPECTOS ADMINISTRATIVOS / " ADMINISTRATIVOS DESDE RECURSOS HASTA
& | 214188 20200214 INSITU 200-02-14 120000 et 2000.02-14 140000 200 e B N ARGLE T BE At PROCESADO
s o DESARROLLADA
CONCLUSIONES ¥
& | 214186 20200217 AUTONOMA [ 200-02-17 124040 RECOMENDACIONES / 21200017 14200 200 BERMCEICHRRLAS SUNCLI BN TR PROCESADO
PROYECTO
CONCLUSIONES
CONCLUSIONES ¥
& | 214167 20200220 INSITU 2020-02-20 120000 RECOMENDACIONES / 2026.02-20 130000 1.00 REDACCION DE LAS RECOMENDACIONES. PROCESADO
RECOMENDACIONES
g SE TNGRESA B TRABAJO DE TITULAGION AL
) ) INFORME FINAL DE TUTOR / o URKUND ARROJANDO EL 7% DB
& 214168 20200324 INSITU 2000-03-24 150000 INFORME FINAL 2020.03-24 160000 1.0 COMNCIDENCIAS, EL TRABAJO SE ENCUENTRA PROCESADO
COMPLETO Y LISTO PARA LECTORIA.
TOTAL HORAS: 20
\ T
S &? 7~ -
TABANGO TARAPUES JESSICA ALEJANDRA GRANJA PAEZ EVEL YN CONSIELO
ALUAMNO DELEGADO
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